  Szydłowiec, dnia ………………

......................................................

......................................................

                  (nazwa i adres pracodawcy)                        
REGON ……………………………………………
NIP ………………………………………………..                                                   
                                                                       Burmistrz Szydłowca
pl. Rynek Wielki 1
26-500 Szydłowiec
ZGŁOSZENIE 

zawarcia umowy z młodocianym pracownikiem 

W dniu ……………..… zakład (nazwa, adres)……………………………………….. reprezentowany przez …………………..………..………, zawarł  z …………………………………………………….                                                                                                                                               
                 (imię i nazwisko młodocianego pracownika, data urodzenia)
zamieszkałym  w  ……………………………………………………………………………………..

                                                         ( dokładny adres zamieszkania młodocianego pracownika)
umowę o pracę w celu przygotowania zawodowego młodocianego: przygotowania do wykonywania określonej pracy/nauki zawodu* (nazwa pracy/zawodu)…………………………………..

Przyuczenie do wykonywania określonej pracy/Nauka zawodu* rozpoczęło/-a  się dnia……………. i trwać będzie do ………………………… (tj. …………… miesiące/cy).

Młodociany nie uczęszcza/uczęszcza* do szkoły ……………………………………………

…………………………………………...……………………………………………............

                                                                                                               (nazwa szkoły, adres)
Ewentualne uwagi:
…………………………………………………………………………………………………...

 ............................................................        

                                                                                                                                              (pracodawca)
* niepotrzebne skreślić
Podstawa prawna:
Zgłoszenie przez pracodawcę zawarcia umowy z młodocianym pracownikiem
Zgodnie z § 3a Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania zawodowego młodocianych i ich wynagradzania (Dz. U. z 2014 r. poz. 232) o zawarciu umowy z młodocianym pracownikiem pracodawca zawiadamia burmistrza właściwego ze względu na miejsce zamieszkania młodocianego, a w przypadku pracodawcy będącego rzemieślnikiem – również izbę rzemieślniczą ze względu na siedzibę rzemieślnika.
Wymagane dokumenty:
1.   zgłoszenie zawarcia umowy z młodocianym pracownikiem,
2.   kserokopia umowy o pracę zawarta z młodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego.
Miejsce składania dokumentów:
Urząd Miejski w Szydłowcu
pl. Rynek Wielki 1 
26-500 Szydłowiec 

