Sygnatura akt Burmistrz Szydlowca
Or-11.2110.1.2019.EM Rynek Wielki 1
26-500 Szydlowiec

ZGEOSZENIE DO KONKURSU

NA STANOWISKO
REFERENTA BIURA RADY MIEJSKIE]
W WYDZIALE ORGANIZACYJNYM URZEDU MIEJSKIEGO W SZYDEOWCU

Informacje o kandydacie

nazwisko: nazwisko rodowe:
pierwsze imie: drugie imie:
Seriainr data urodzenia:
dowodu osobistego (RRRR-MM-DD)
Adres do korespondencji oraz telefoniczne numery kontaktowe
miejscowos¢: kod pocztowy: | ulica: nr domu: nr lokalu:
telefon stacjonarny: telefon komoérkowy: faks: adres poczty elektroniczne;j:

Ostatnie miejsce zatrudnienia

nazwa instytucji:

Adres: zajmowane stanowisko:
1 PRACOWNIK 1 EMERYT
Status _
(prosze zaznaczy¢ X wtasciwa odpowiedz) [0 WLASNA DZIALALNOSC
GOSPODARCZA "/ NIE PRACUJE
OSWIADCZENIA

]2, NIZEJ POAPISANY ..cevrererrrearereesseesseeseessesseessssssessesssessesssessesssesses s s sss bbb s s s ss s oSwiadczam, ze:
1. jestem obywatelem polskim/posiadam obywatelstwo ..........cccccvvvriveiiiiininieniie e *

2. mam petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych,
3. nie bytem/am/ karany/a/ za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,
4. akceptuje warunki zatrudnienia ustalone w niniejszym ogloszeniu o naborze,

5. wyrazam zgode/nie wyrazam* na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie
o ochronie danych), publ Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 w celach niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji.

* niepotrzebne skresli¢

imiejscowos¢, data czytelny podpis kandydata




I. WYMAGANIA NIEZBEDNE i WARUNKUJACE DOPUSZCZENIE DO KONKURSU

Wyksztatcenie oraz wymagania niezbedne, konieczne do podjecia pracy na stanowisku Referenta
Biura Rady Miejskiej w Wydziale Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Szydiowcu

Wymagane Posiadane
w ogloszeniu:

Wyksztatcenie minimum $rednie

(wymienié¢ miejsce pracy i okres zatrudnienia)

co najmniej 2- letni staz pracy,

II. WYMAGANIA DODATKOWE

Wiedza i umiejetnosci

1. Prosze dokona¢ samooceny swojej wiedzy i okresli¢c na skali od 1 do 5, w jakim stopniu zna Pan/ Pani poszczegdlne zagadnienia wymienione
w ogtoszeniu.
Skala: 1 oznacza najnizszy stopien, 5 - doskonala znajomos¢ zagadnienia.

2 Prosze zaznaczy¢ odpowiedzi okreshjace pochodzenie wiedzy - znajomosci zagadnien zawartych w wymaganiach.

3. Prosze zaznaczy¢, jak czesto miat(a) Pan /Pani do czynienia z wymienionymi zagadnieniami w codziennej pracy.

Wymienione Samoocena Pochodzenie wiedzy Zastosowanie
w ogloszeniu: (1) (2) (3)
) ., o, - wyksztatcenie - ciage
znajomo$¢ zagadnien - obecne doswiadczenie zawodowe - czesto
zwigzanych z funkcjonowaniem 1-2-3-4-5 - do$wiadczenie zawodowe wcze$niejsze - rzadko
administracji samorzadowej - indywidualne zainteresowania
TR 1 1 o U= TSP - nigdy
. . ;7 . k 1 : - CIQg]e
umiejemos¢ protokotowania - wyksztaicenie
posiedzef, redagowania pism - do::‘.w¥adczen¥e zawodowe obeCI}e . - czesto
d h 1-2-3-4-5 - do$wiadczenie zawodowe wcze$niejsze - rzadko
urzeaowyc - indywidualne zainteresowania
R 1 1 U= TSP - nigdy
) L, . - wyksztatcenie - clag
praktyczna znajomos¢ obstugi - do$wiadczenie zawodowe obecne - czesto
komputera 1-2-3-4-5 - dos$wiadczenie zawodowe wczesniejsze - rzadko
- indywidualne zainteresowania
TR 1 1 o U= TSP - nigdy
) ., L, - wyksztalcenie - clag
znajomos$¢ zagadnien z zakresu - doSwiadczenie zawodowe obecne - czesto
tworzenia aktow prawnych 1-2-3-4-5 - doswiadczenie zawodowe wcze$niejsze - rzadko
i zasad techniki prawodawczej - }ndledualne zainteresowania .
D ¥4} o U= - nigdy
- wyksztatcenie - ciage
znajomo$¢ ustawy - do::‘.w¥adczen¥e zawodowe obeCI}e. _ - czesto
dzi . 1-2-3-4-5 - do$wiadczenie zawodowe wcze$niejsze - rzadko
0 Ssamorzadzie gminnym - indywidualne zainteresowania
TR 1 1 o U= TP - nigdy




znajomos$¢ ustawy o oglaszaniu wyksztatcenie ciagle
aktow normatywnych do$wiadczenie zawodowe obecne czesto
i niektérych innych aktéw 1-2-3-4-5 doswiadczenie zawodowe wcze$niejsze rzadko
prawnych indywidualne zainteresowania
100 TP nigdy
wyksztatcenie ciagle
znajomo$¢ ustawy o dostepie do do$wiadczenie zawodowe obecne czesto
. o . : 1-2-3-4-5 do$wiadczenie zawodowe wcze$niejsze
informacji publicznej indywidualne zainteresowania rzadko
1101 L= nigdy
wyksztatcenie ciagle
znajomo$¢ ustawy o ochronie do$wiadczenie zawodowe obecne czesto
1-2-3-4-5 do$wiadczenie zawodowe wcze$niejsze
danych osobowych indywidualne zainteresowania rzadko
INNE . eeeeereeersasesreseessssenssssssssesesssenesas nigdy
znajomo$¢ instrukeji wyksztatcenie ciagle
kancelaryjnej, jednolitego do$wiadczenie zawodowe obecne czesto
1-2-3-4-5 do$wiadczenie zawodowe wcze$niejsze
rzeczowego wykazu akt oraz indywidualne zainteresowania rzadko
instrukcji archiwalnej TN ..o sesses s nigdy
wyksztatcenie ciagle
znajomos¢ kodeksu do$wiadczenie zawodowe obecne czesto
postepowania 1-2-3-4-5 do$wiadczenie zawodowe wcze$niejsze rzadko
administracyjnego indywidualne zainteresowania
INNE . eeeeereeersasesreseessssenssssssssesesssenesas nigdy

Predyspozycje osobowosciowe

1. Prosze dokona¢ samooceny i okresli¢ na skali od 1 do 5 (gdzie 1 okresla najnizszy stopien, 5 -najwyzszy), w jakim stopniu posiada Pan/

Pani niezbedne na tym stanowisku predyspozycje, umiejetmosci i zdolnosci.

2.  Prosze krétko uzasadni¢ swojg ocene.

Wymienione Samoocena Uzasadnienie:
w ogloszeniu: (1) (2)
umiequoéfv ;):f::jizacji pracy 1-2-3-4-5
umiejetnosé pracy w zespole 1-2-3-4-5
dyspozycyjnos¢ 1-2-3-4-5
sumiennos$¢ 1-2-3-4-5
komunikatywno$é 1-2-3-4-5

Oswiadczam, ze informacje podane w formularzu zgtoszeniowym sq prawdziwe

miejscowosé, data

czytelny podpis kandydata




