ZARZADZENIE Nr 142/16
BURMISTRZA SZYDLOWCA
z dnia 28.09.2016 r.

w sprawie umozliwienia splaty zadluzenia z tytulu naleznosci za korzystanie z lokali
mieszkalnych i socjalnych stanowigcych mieszkaniowy zaséb Gminy Szydlowiec
w formie spelnienia §wiadczenia rzeczowego

Na podstawie art.30 ust.2 pkt.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U.z
2015 poz.1515) w zwiazku z art.453 oraz art.659 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 Kodeks cywilny
(Dz.U. z 2014r poz.121), zarzadzam, co nastgpuje:

§1
W celu umozliwienia dluznikom sptaty catosci lub czgéci zadluzenia z tytulu nalezno$ci
za korzystanie z lokali mieszkalnych i1 socjalnych stanowigcych mieszkaniowy zaséb Gminy
Szydtowiec, wprowadza si¢ forme $wiadczenia rzeczowego (Swiadczenie w miejsce wypeltnienia
w rozumieniu art. 453 Kc.) - odpracowanie dlugu.

§2
Ilekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:
1) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Szydlowca;
2) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Szydiowiec;
3) lokalu - rozumie si¢ przez to lokal mieszkalny lub socjalny wchodzacy w sktad mieszkaniowego
zasobu Gminy Szydtowiec;
4) dtuznikach — rozumie si¢ przez to osoby posiadajgce zalegto$ci w optatach za uzywanie lokalu
bedace najemcami lokali lub osoby, zajmujace lokal bez tytulu prawnego oraz osoby zamieszkujace
z najemcg 1 zobowigzane solidarnie z nim do zaplaty czynszu, oraz innych optat niezaleznych od
wilasciciela;
5) oplatach — rozumie si¢ przez to biezace optaty za uzywanie lokalu tj. czynsz najmu,
odszkodowanie za zajmowanie lokalu bez tytutu prawnego oraz optaty niezalezne od wilasciciela
w rozumieniu ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym
zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego ( Dz. U. z 2014r. poz.150 );
6) zadluzeniu - zalegte oplaty za uzywanie lokalu tj. czynsz najmu/odszkodowanie za zajmowanie
lokalu bez tytutu prawnego oraz optaty niezalezne od wiasciciela w rozumieniu ustawy z dnia 21
czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy 1 zmianie Kodeksu
cywilnego (Dz. U. z 2014 r. poz.150) oraz ustawowe odsetki za op6znienie w regulowaniu optat.

§3

1. O zmiang formy sptaty zadtuzenia czynszowego moga ubiegac si¢:

a) najemcy posiadajacy zaleglosci przeterminowane powyzej 3 miesiecy na dzien skladania
wniosku, nie objete orzeczeniem sagdowym (wyrokiem/nakazem zaptaty),

b) najemcy posiadajacy zaleglosci przeterminowane na dzien sktadania wniosku, objete
orzeczeniem sadowym (wyrokiem/nakazem zaptaty), z wyjatkiem spraw skierowanych do
egzekucji komorniczej,

c) osoby zamieszkujace w lokalu bez tytutu prawnego, zobowigzane do oprdznienia lokalu

1 posiadajgce zadluzenie z tytutu czynszu lub odszkodowania za korzystanie z lokalu bez umowy,

d) osoby w stosunku, do ktérych egzekucja komornicza jest bezskuteczna.

2. Osoby, o ktérych mowa w ust.1, mogg uzyska¢ zgode na zmian¢ formy splaty zadtuzenia kilka

razy.



§4
1. Swiadczenie rzeczowe jest forma zaptaty zalegltego czynszu i wykonywa¢ go moze kazda osoba
pelnoletnia zobowigzana do zaptaty czynszu lub odszkodowania za bezumowne korzystanie
z lokalu, zamieszkujgca w danym lokalu.

2. Sptata zadluzenia bgdzie dokonywana na podstawie umowy zawartej z Gming na wniosek
dtuznika. Wzo6r umowy i wniosku stanowig zalacznik nr 1 1 2 do niniejszego Zarzadzenia.

3. Przedmiotem $wiadczenia rzeczowego moga by¢ prace porzadkowe, ustugowe, remontowo-
budowlane oraz pomocnicze prace administracyjne $wiadczone na rzecz Gminy.

Przykladowy wykaz czynno$ci w ramach sptaty zadluzenia okresla zatacznik nr 3 do niniejszego
Zarzadzenia.

4. W okresie speliania $wiadczenia rzeczowego osoba, z korg zostala zawarta umowa
o odpracowanie zadluzenia w formie §wiadczenia rzeczowego, obowigzana jest do terminowego
regulowania biezacych optat pod rygorem wypowiedzenia umowy.

Jezeli osoba ta nie wywigzuje si¢ z warunkéw zawartej umowy, caty pozostaly do zaptaty dlug staje
sie natychmiast wymagalny wraz z naleznymi odsetkami za opdznienie.

5. Osoby, ktore narusza warunki zawarte] umowy o splate zadluzenia w formie $wiadczenia
rzeczowego nie moga ponownie skorzysta¢ w tej formy uregulowania dtugu. W przypadku
zerwania umowy o splate zadluzenia w formie $wiadczenia rzeczowego moze nastgpic
wypowiedzenie umowy najmu zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§5
1. Wniosek o umozliwienie splaty zadluzenia w formie spelnienia rzeczowego dluznik sktada
w Urzedzie Miejskim w Szydtowcu.

2. Wnioski rozpatruje Referat Gospodarki Komunalnej 1 Zarzadu Drog, a zatwierdza Burmistrz.

3. Po zatwierdzeniu wniosku przez Burmistrza i okres$leniu mozliwosci wykonania i zakresu
czynnosci $wiadczenia rzeczowego podpisywana jest umowa.

4. Za przygotowanie umow, prowadzenie ewidencji wykonanych prac i rozliczen odpowiedzialny
jest Referat Gospodarki Komunalnej i Zarzadu Drog.

5. Wykonywane w ramach umowy prace rozliczane sa w okresach miesigcznych na podstawie kart
odpracownia dlugu potwierdzonych przez osobe nadzorujacg lub Kierownika Referatu.
Wzér karty odpracowania dtugu stanowi zatacznik nr 4 do niniejszego Zarzadzenia.

6. Wartos$¢ swiadczenia rzeczowego ustala si¢ w wysokosci:

a) 10,00 zt brutto za godzing pracy w przypadku prac porzadkowych i pomocniczych prac
biurowych,

b) 12,00 zt brutto za godzing pracy w przypadku prac remontowych

7. Kierownik Referatu, w terminie do 10-go dnia miesigca kalendarzowego, nastepujacego po
miesigcu, w ktorym dluznik wykonywal prace, przekazuje do Wydzatu Finansowego Urzadu
Miejskiego miesigczne rozliczenie zatwierdzone przez Burmistrza.

Rozliczenie to stanowi podstawe do zaksiggowania kwot odpracowanych na poczet zmniejszenia
zadtuzenia z tytutu optat czynszowych lub odszkodowania.



§6
1. Dhuznik wykonujacy $wiadczenie rzeczowe nie jest pracownikiem w rozumieniu Kodeksu Pracy
1 ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych oraz nie jest zleceniobiorca, ani osobg $wiadczaca
ustugi w mysl art. 734 1 750 Kodeksu cywilnego.

2. Dhuznikowi z tytutu wykonywania réznych czynnos$ci nie przystuguja: obuwie i odziez ochronna
oraz napoje 1 positki regenerujace. Srodki ochrony osobistej dtuznik zapewnia we wilasnym
zakresie.

3. Swiadczenie rzeczowe dtuznik wykonuje na terenie Gminy Szydtowiec. Narzedzia, materialy
oraz sprzet potrzebny do wykonania §wiadczenia zapewnia Gmina.

4. Kazdy dtuznik przed rozpoczeciem prac bedzie przeszkolony w zakresie przepisow BHP.

§7
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu Komunalnego i Zarzadu Drog Urzedu
Miejskiego w Szydtowcu.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Szydlowca

Artur Ludew



Zatacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 142/16
Burmistrza Szydtowca

z dnia 28.09.2016 1.

UMOWA

o splate zadluzenia czynszowego/odszkodowania za korzystanie z lokalu bez umowy
w formie Swiadczenia rzeczowego

zawarta w dniu .................. w Szydtowcu pomigdzy Gming Szydlowiec, zwang dalej
Wierzycielem, reprezentowang przez Burmistrza Szydlowca Artura Ludwa, przy kontrasygnacie
Skarbnika Gminy- Iwony Czarnoty

a, Panem/Panig .........cccoeeiiiiiiiiniie e, — zajmujacym/g lokal mieszkalny/socjalny
polozony w Szydlowcu przy ul. ........ccccoeviiiiiiiiiie, , zwanym/g dalej Dhuznikiem.

§1
1. Przedmiotem umowy jest spelienie $wiadczenia rzeczowego tytutem sptaty zadluzenia
za korzystanie z lokalu potozonego w Szydlowcu, przy ul. ........cccoviiiiiiiiiiiiii e

2. Wysoko$¢ zadtuzenia Wynosi ........ccceeeeeeeeeneeeneennen. zt, w tym:
- naleznos$¢ gléwna : ........cccoeevvveennennne z,
—odsetki oo, z1,

3. Strony umowy zgodnie ustalaja, ze zaptata czynszu/odszkodowania stanowigcego nalezno$ci
wymagalne nastagpi w formie $wiadczenia rzeczowego ($wiadczenie innego rodzaju zgodnie
z art. 453 Kc).

4. Zobowigzanie pieni¢zne wskazane w ust.2 wygasa do warto$ci wykonanego przez Dhtuznika
$wiadczenia rzeczowego po potwierdzeniu na pismie przez Wierzyciela jego wykonania.

§2
1. Wartos¢ $wiadczenia rzeczowego Wynosit ............ zl/godzing.
2. Swiadczenie rzeczowe bedzie polega¢ na wykonywaniu nizej wymienionych prac:

3. Swiadczenie rzeczowe, o ktorym mowa w ust.] realizowane bedzie w terminie
oddnia ....cccoeveniiiinnenne. dodnia ......ccoeeiiniiniinins
4. Wierzyciel zapewni Dhuznikowi sprzgt 1 materiaty niezb¢dne do wykonania prac okreslonych



w ust.1.

5. Dhuznik ponosi odpowiedzialno$¢ materialng z tytutu przekazanych mu narzedzi i urzadzen oraz
zobowigzuje si¢ do ich zwrotu w stanie niepogorszonym po ich uzyciu.

6. Dhuznik zapewnia $rodki ochrony osobistej] we wlasnym zakresie.

§3
1. Dluznik zobowiazuje si¢ do nalezytego wykonania czynnosci wskazanych w § 2 ust. 2.
2. Ponadto Dhuznik zobowigzuje si¢ do:
a) przestrzegania przepisow BHP i ppoz.,
b) nie wykonywania $wiadczenia rzeczowego pod wpltywem alkoholu lub innych $rodkow
odurzajacych,
¢) informowania z wyprzedzeniem o planowanej nieobecnosci przy wykonywaniu $wiadczenia
rzeczowego, nie pozniej niz w dniu absencji,
d) terminowego regulowania biezacych optat za uzywanie lokalu,
e) stosowania si¢ do polecen osob, pod ktérych nadzorem $wiadczenie rzeczowe bedzie
wykonywane.
3. Dluznik o$wiadcza, ze:
a) umowe realizuje na wilasng odpowiedzialno$¢ 1 nie bedzie dochodzit od Wierzyciela
jakochkolwiek roszczen z tytulu mogacych zaistnie¢ szkdd, wypadkéw czy innych zdarzen
losowych,
b) jego kwalifikacje 1 stan zdrowia umozliwia mu wykonywanie §wiadczenia rzeczowego oraz
ponosi odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo w trakcie realizacji umowy 1 nie bedzie dochodzit
jakichkolwiek roszczen za uszczerbek na zdrowiu powstaty przy wykonywaniu $wiadczenia.
4. Jezeli Dluznik nienalezycie wykona $wiadczenie rzeczowe lub nie przystgpi do jego wykonania,
wskazane w § 1 ust.2 zadluzenie nie wygasa.
5. Dhluznik ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za wszelkie szkody wyrzadzone podczas realizacji
niniejszej uMowy.

§4
1. Wykonanie $wiadczen rzeczowych przez Dtuznika nadzoruje................c.oooiiii
2. Odbiér prac wykonanych w ramach niniejszej umowy rozliczany bedzie w okresach
miesiecznych na podstawie kart odpracownia dlugu potwierdzonych przez osobe nadzorujaca.
3. Karta odpracowania dhugu stanowi¢ bedzie podstawe do do zaksiegowania kwot odpracowanych
na poczet zmniejszenia zadtuzenia z tytutu optat czynszowych lub odszkodowania.

§5
Umowa o §wiadczenie rzeczowe moze zosta¢ rozwigzana:
a) za porozumieniem stron — w kazdym czasie,
b) przez Wierzyciela — w trybie natychmiastowym w przypadku naruszenia przez Dhuznika
ktoregokolwiek z obowigzkow wskazanych w § 3 ust. 11 2.

§6

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§7

W sprawach nieuregulowanych umowg maja zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.

§8
Integralng cze¢$cia niniejszej umowy jest o$wiadczenie Dhuznika o zapoznaniu si¢ z tresciag
przepisow BHP i odbyciu szkolenia.



§9
Umowg sporzadzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach — po jednym dla Dluznika
1 Wierzyciela.

Wierzyciel: Dhuznik:



Do umowy

Oswiadczenie Dluznika
0 zapoznaniu si¢ z trescia przepisow bhp i odbyciu szkolenia

Oswiadczam, ze w zwiazku z podjeciem prac zwigzanych z wykonywaniem $wiadczenia
ekwiwalentnego w zamian za zadtuzenie w stosunku do Gminy Szydtowiec, polegajacych na

(okreslenie wykonywanych czynnosci i miejsce ich realizacji)

zapoznatem/tam si¢ z zasadami i przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, poznatem/fam
obowigzki 1 odpowiedzialno$¢ w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy, zaznajomitem si¢
z zagrozeniami wynikajacymi przy wykonywaniu czynno$ci zwigzanych z wykonywaniem
swiadczenia ekwiwalentnego, sposobami ochrony przed zagrozeniami oraz metodami bezpiecznego
wykonywania tegoz $wiadczenia, zostalem/tam poinformowany/a o obowigzku przestrzegania
zasad 1 przepiséw bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz przepisOw przeciwpozarowych.

(data 1 podpis osoby szkolacej) (data 1 podpis Diuznika)



Zatacznik Nr 2
do Zarzadzenia Nr 142/16
Burmistrza Szydlowca

z dnia 28.09.2016 1.

WNIOSEK

o umozliwienie splaty zadluzenia z tytulu naleznosci za korzystanie z lokali mieszkalnych
i socjalnych stanowigcych mieszkaniowy zas6b Gminy Szydlowiec
w formie spelnienia §wiadczenia rzeczowego

Imi¢ 1 Nazwisko WNIoSKOAaWCY: ... ..uieii e,

Telefon kontaktowy: .........ccooviiiiiiiiiiiiiiinnin...

Wnosze¢ o umozliwienie splaty zadluzenia z tytulu korzystania z lokalu w formie spetnienia
$wiadczenia rzeczowego — odpracowanie dtugu.

Zajmuje lokal mieszkalny/ socjalny”,

na podstawie umowy najmu / bezumownego korzystania z lokalu”.

Proponuje¢ nastepujacy sposob odpracowania zadtuzenia. Termin rozpoczecia .........ccoevuevinennn.n.

Lp. Osoby pelnoletnie PESEL Deklarowana | Deklarowany rodzaj | Podpis osoby
zamieszKujgce z najemca liczba czynnosci do wskazanej
wskazane do odpracowania godzinachdo wykonania

zadluzenia odpracowania

(miesi¢cznie)
1.
2.
3.
4.
5.

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego potwierdzam
wlasnorgcznym podpisem prawdziwos¢ danych zamieszczonych we wniosku.



"~ niepotrzebne skresli¢

Jednocze$nie o$wiadczam, ze zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2014 r., poz. 1182 ze zm.) wyrazam zgod¢ na zbieranie moich danych w celu
rozpatrzenia niniejszego wniosku.

czytelny podpis Wnioskodawcy

Adnotacje urzedowe

Wypehia Referat Gospodarki Komunalnej i Zarzadu Drog Urzedu Miejskiego w Szydlowcu:

1. Glownym najemca lokalu jest/byl ... ...
2. Lokal zajmowany jest:
- na podstawie UMOWY NaJMU Z ANIA ......oitiiniitit et e e enieeeees

S DEZUIMOWILIE . ...ttt e e e e e e e e e e

data i podpis pracownika

Wypelnia Wydzial Finansowy Urzedu Miejskiego w Szydlowcu:

1. Stan zadtuzenia z tytutu optat za lokal na dzien................... WYNOST .t etiiiiaie i,
2. Wysoko$¢ odsetek za zwloke na dzien........................... WYNOSI. . eiiiteeeaieeiaieaieannns
3. Koszty sadowe i komornicze na dzien..................... WYNOSZG. .o eeteeeneenteaneeeenneeeannann,
4. BGCZNIC vttt zt

data 1 podpis pracownika
Decyzja Burmistrza Szydlowca

Zatwierdzam:

data i podpis Burmistrza



Zatacznik Nr 3
do Zarzadzenia Nr 142/16
Burmistrza Szydtowca

z dnia 28.09.2016 1.

Przykladowy zakres S§wiadczen rzeczowych wykonywanych

w ramach splaty zadluzenia czynszowego

1. Prace porzadkowe:

- zamiatanie ulic, chodnikow, skwerow, parkow, parkingdéw 1 innych terenéw nalezacych do Gminy
Szydtowiec,

- od$niezanie 1 posypywanie chodnikéw,

- koszenie trawnikow,

- grabienie terenow zielonych,

- grabienie 1 workowanie opadtych lisci,

- odchwaszczanie, podlewanie, pielenie klombow,

- porzadkowanie terenow zielonych (np.zbieranie §mieci),

- porzadkowanie czgsci wspolnych nieruchomosci (strychy, piwnice),

- pomoc przy zatadunku i wytadunku ruchomosci podczas czynnosci eksmisyjnych,

2. Prace remontowe:

- wykonywanie prac malarskich,

- dokonywanie drobnych napraw,

- wykonywanie drobnych prac murarskich (dla obdb posiadajacych uprawnienia w tym zakresie),
- pomoc przy wykonywaniu prac brukarskich,

- inne,

3. Pomocnicze prace administracyjne:
- rozwieszanie ogloszen oraz usuwanie nieaktualnych ogtoszen z tablic informacyjnych Gminy,

- drobne prace biurowe (np. kserowanie dokumentow, adresowanie i1 kopertowanie korespondencji
itp.)

- roznoszenie korespondencji miedzy wydziatami 1 jednoskami organizacyjnymi gminy

Powyzszy zakres rzeczowy jest katalogiem otwartym.

Stawka dla prac okreslonych w pkt. 2 wynosi brutto 12,00 zt/godzine, w pkt. 1,3 — brutto 10,00



zt/godzing.

Zatacznik Nr 4
do Zarzadzenia Nr 142/16
Burmistrza Szydtowca

z dnia 28.09.2016 1.

Karta odpracowania zadluzenia w ramach Swiadczenia zastepczego

Imig 1 NAZWISKO AHUZNIKA..........oiiiiiiiiii ettt e et e e s e e e naeeeearee s

AAATS ettt bttt h et a e bttt e ht e bt et sa e ae et et enae e

Miejsce Wykonywania SWIAACZENIA ..........eeeevieeiiieeiiieeiieeeieeeeieeesieeesbeeessaeeesaeesaseessseessseeessseeessseens

Swiadczenie Wykonane ZoStalo W IMIESIACU «............c.vveeveveeeeeeeeeeeeeeeeese e e eeee e eeese e eeeeeen

Lp. | Rodzaj wykonywanej czynnosci Liczba Stawka Wartos¢
odpracowanych wykonanych prac
godzin

Lacznie Dhuznik przepracowal: .................... godzin

Calkowita warto$¢ wykonanych prac: ........c..ccceeeeeviivenienienienne zh, stfownie: ......ccovevieiiiiiiiiieeen

............................................................................................................................................................. 7t

data i podpis dtuznika data i podpis Kierownika Referatu
Zatwierdzam:

data i podpis Burmistrza
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	- odchwaszczanie, podlewanie, pielenie klombów,
	- porządkowanie terenów zielonych (np.zbieranie śmieci),
	- porządkowanie części wspólnych nieruchomości (strychy, piwnice),
	- pomoc przy załadunku i wyładunku ruchomości podczas czynności eksmisyjnych,
	2. Prace remontowe:
	- wykonywanie prac malarskich,
	- dokonywanie drobnych napraw,
	- wykonywanie drobnych prac murarskich (dla obób posiadających uprawnienia w tym zakresie),
	- pomoc przy wykonywaniu prac brukarskich,
	- inne,
	3. Pomocnicze prace administracyjne:
	- rozwieszanie ogłoszeń oraz usuwanie nieaktualnych ogłoszeń z tablic informacyjnych Gminy,
	- drobne prace biurowe (np. kserowanie dokumentów, adresowanie i kopertowanie korespondencji itp.)
	- roznoszenie korespondencji między wydziałami i jednoskami organizacyjnymi gminy
	Powyższy zakres rzeczowy jest katalogiem otwartym.
	Stawka dla prac określonych w pkt. 2 wynosi brutto 12,00 zł/godzinę, w pkt. 1,3 – brutto 10,00 zł/godzinę.
	Załącznik Nr 4
	do Zarządzenia Nr 142/16
	Burmistrza Szydłowca
	z dnia 28.09.2016 r.

