ZARZADZENIE Nr 207/17
BURMISTRZA SZYDLOWCA
z dnia 20 grudnia 2017 r.

w sprawie standardow zatrudniania pracownikow administracji i obslugi

w przedszkolach i szkolach, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Szydlowiec

Na podstawie art. 30 ust.1 i art.33 ust 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie

gminnym ( t.j. Dz. U. 2017, poz.1875 ze zm.), zarzadzam co nastgpuje:

1.

§1.
Okresla si¢ standardy zatrudniania pracownikow administracji 1  obstugi
w przedszkolach prowadzonych przez Gming Szydtowiec, stanowigce zalacznik nr 1
do niniejszego zarzadzenia.
Okresla si¢ standardy zatrudniania pracownikéw administracji i obstugi w szkotach
prowadzonych przez Gming Szydlowiec, stanowigce zatacznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2.

. Zobowiazuje si¢ dyrektorow przedszkoli 1 szkot do dostosowania istniejgcego

zatrudnienia w przedszkolach/szkotach do ustalonych standardow do dnia
31 sierpnia 2018 1.

. W uzasadnionych przypadkach dyrektor w uzgodnieniu z organem prowadzacym moze

w ramach okre§lonych dla przedszkola/szkoty puli etatow dokonywaé przesunieé
pracownikow mig¢dzy stanowiskami stosownie do potrzeb przedszkola/szkoty.

§ 3.
Limit etatow w przedszkolu/szkole ustalany jest w kazdym roku szkolnym na podstawie
wynikow rekrutacji.
Sprawy dotyczace zatrudniania pracownikow niepedagogicznych w przedszkolach
1 szkotach nie uregulowane niniejszym zarzadzeniem podlegaja indywidualnemu
uzgodnieniu dyrektora z organem prowadzacym.
Ostateczna organizacja pracy przedszkola/szkoty zatwierdzana jest przez Burmistrza
w projekcie organizacyjnym na dany rok szkolny.

§ 4.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom szkot/przedszkoli Gminy Szydlowiec.

§ 5.

Nadzoér nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Zespotu Edukacji i Finansow

Oswiaty w Szydlowcu.

§ 6.

Traci moc zarzadzenie Nr 121/2015 Burmistrza Szydtowca z dnia 20 sierpnia 2015r.

w sprawie standardow zatrudnienia pracownikdéw administracji i obstugi w placowkach

oswiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Szydtowiec.



§7.

Zarzadzenie wchodzi z zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Szydlowca
/-
Artur Ludew



Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 207/17
Burmistrza Szydtowca

z dnia 20 grudnia 2017 r.

Standardy zatrudniania pracownikow administracji i obstugi
w przedszkolach samorzadowych prowadzonych przez Gming¢ Szydlowiec.

I. PRACOWNICY ADMINISTRACJI

W przedszkolu zatrudnia si¢ za zgoda organu prowadzacego w wymiarze do 1 etat
pracownika administracji w celu realizacji zadan z zakresu administracji, kadr i obstugi
sekretariatu.

II. PRACOWNICY OBSLUGI
1. Wozna oddziatlowa — 1 etat/grupe dzieci.

2. Pomoc nauczyciela
a) na oddzial dzieci w wieku 2,5-3 lat czynny 5 godz. dziennie — 0,5 etatu,
b) na oddziat dzieci w wieku 2,5-3 lat czynny 6-7 godz. dziennie — 0,75 etatu,
¢) na oddzial dzieci w wieku 2,5-3 lat czynny co najmniej 8 godz. dziennie — 1 etat

3. Szatniarz — 1 etat.
4. Rzemieslnik — do 1 etatu w miar¢ posiadanych srodkéw budzetowych.

5. Pracownicy kuchni: kucharka/pomoc do kuchni
a) do 50 zywionych wychowankow — 1 etat,
b) do 75 zywionych wychowankéw — 1,5 etatu,
¢) do 100 zywionych wychowankow — 2 etaty,
d) do 150 zywionych wychowankow — 3 etaty.

W przedszkolu z oddziatami integracyjnymi za zgoda organu prowadzacego istnieje
mozliwos¢ zwiekszenia zatrudnienia.

6. Intendent:
a) do 80 osoéb zywionych — 4 etatu,
b) od 81 do 120 os6b zywionych - etatu,
c) powyzej 120 osoéb zywionych — 1 etat.

III. INNI PRACOWNICY

1. Pracownik stuzby bhp:
Powyzej 100 pracownikoéw — 1 etat.



Zatacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 207/17
Burmistrza Szydtowca

z dnia 20 grudnia 2017 r.

Standardy zatrudniania pracownikow administracji i obstugi w szkolach
prowadzonych przez Gmine Szydlowiec.

I PRACOWNICY ADMINISTRACJI

od 60 do 130 uczniow - do 0,5 etatu,
od 131 do 300 uczniow - 1 etat,

od 301 do 650 uczniow - 1,5 etatu,
powyzej 650 uczniow - 2 etaty.

=

II. PRACOWNICY OBSLUGI

Wozny szkolny w szkole liczacej powyzej 250 uczniéw — dol etatu.

Wozna oddziatowa na oddziat przedszkolny — - etatu.

Pomoc nauczyciela zatrudnia si¢ w oddziale specjalnym - 2 etatu na oddziat.

Szatniarz w szkole liczacej powyzej 250 uczniow — do 1 etatu.

W przypadku zwigkszonej ilo$ci zadan zwigzanych z wielko$cig obiektu szkolnego,

specyfika organizacji pracy itp. istnieje mozliwos¢ zwigkszenia zatrudnienia

na umotywowany wniosek dyrektora szkoty za zgoda organu prowadzacego.

5. Sprzataczka — na kazde 700 m’® powierzchni przewidzianej do sprzatania
(obliczonej bez uwzgledniania pomieszczen sprzatanych przez innych
pracownikow np. kucharki, szatniarzy, woznych, wozne oddziatowe, dozorcow,
rzemie$lnikow itp.) — 1 etat.

6. Osobie petnigcej funkcje woznego szkolnego 1 szatniarza ustala si¢ norme

do sprzatania w wysokosci 50% normy sprzataczki.

Placowki o mniejszej powierzchni sprzatania zatrudniajg — sprzataczki

proporcjonalnie na cze¢sci etatu. W przypadku zwigkszonej ilosci zadan zwigzanych

z wielkoscig obiektu szkolnego, specyficzng organizacja pracy itp. istnieje

mozliwo$¢ zwiekszenia zatrudnienia na umotywowany wniosek dyrektora szkoty

za zgodg organu prowadzacego.

=

7. Rzemieslnik — za zgoda organu prowadzacego:
- do 700 uczniow do ' etatu,
- powyzej 700 do 1 etatu.

8. Palacz c.o — w placéwkach posiadajacych lokalne kotlownie w sezonie grzewczym
zatrudnia si¢ pracownikéw wedtug potrzeb, za zgoda organu prowadzacego szkofe.

9. Dozorca — etaty tworzone s3 w miar¢ potrzeb na umotywowany wniosek dyrektora
szkoty, w miar¢ posiadanych przez placéwke srodkéw finansowych, za zgoda
organu prowadzacego szkote.



I11.

10.

I1.

Pracownicy kuchni: kucharka/pomoc kuchenna (dotyczy petnych obiadéw):
do 50 osob zywionych — 1 etat,

od 51 do 100 os6b zywionych — 1,5 etatu,

od 101 - 200 oséb zywionych — 2 etaty.

na kazde nastepne 100 oséb zywionych — 1 etat.

Intendent:

- do 80 os6b zywionych — V4 etatu,

- od 81 do 120 os6b zywionych " etatu,
- powyzej 120 oséb zywionych — 1 etat.

INNI PRACOWNICY
1. Pracownik stuzby bhp:
Powyzej 100 pracownikow — 1 etat.



