Uchwatta Nr 9/ZXKIV/9
Rady Niejskiej w Szydiowcu
z dnia 28 czerwca 1991 r

w sprawie wydzielenianz PGKiM nowej formy organizacyjno—
prawne]j zaktadu budzetowego pod nazwg Admini-
stracja Budynkéw Komunalnych.

Na podstawie art.18 uste2,pkt.9,1lit.i ustawy z
dnia 8 marca 1990 r o samorzidzie terytorialnym/Dz.U.Nr 16
P0z.95 2z pézniejszymi zmianami/ art.8,ust.2, ustawy z donia 10
maja 1990 r przepisy wprowadzajace ustawe o samorzgdzie tery-
torialnym i ustawie o pracownikach samorzgdowych /Dz.U.Nr 32,
poz.191 /,Zarzadzenie nr 2 Limistra Finanséw z 29 maja 1989 r
w sprawlie zakiaddéw budizetowych /NMP.Nr.19 poz.129 z pdiniejszymi
zmianami / Rada lilejska w Szydiowcu uc hwala co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1.08.1991 r likwiduje sie organizacyjno=-
prawna forme zarzadzania komunaluymi zasobami mieszkaniowymi
w formie PGKili.

§ 2.4Tworzy sie Admninistracje Budynkdw Komunalnych
/ABK/ jako zaktad budzetowy , ktérego przedmiotem dziatania
Jjest:
a/ zabezpieczenie eksploatacji budynkdéw komunalnych,wnetrz
osiedlowych, zieleni przydomowej 1 placow zabaw,
b/ obstuge mieszkahcdéw, wynikajgca z zadan gminy jako
wynajmujacego oraz innych obowiazkéw prawem narozonych
¢/ planowanie , ksiegowanile i analizowade dochoddéw i1 wyda-—
tkow,
2.5zczegbtowy zakres zadan /obowigzkéw/ okresla zatacznik
Nr 1 do uchwaly.
3,Zakres obowizzkoéw i uprawnien Kierownika ABK okresla
zatgcznik Nr 2 do uchwaty.
4.Kierownika ABK powoiuje Zarzsgd iiejski w Szydtowcu.
5.7Zobowigzuje sie nowopoworanego kierownika ABK do przy-
gotowania 1 przedtozenia Radzie iiejskiej do zatwier-
dzenla statut i regulamin organizacyJjny zakzadu.
6. Siedzibg i obszarm dziarania zaktadu budzetowego jest
miasto Szydiowiec.
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7+ ABK moze wypeiniaé zadania , o ktérych mowa w ust.2
w sytemie zleconym tj. przyjmowaé w administracje
budynki mieszkalne oraz powierzy¢ administrowanie
budynkami komuzaloymi , w ktoérych wyodrebniono wia-
snosé lokall wspdtwiascicielom lub wskazanym przez
nich administratorom budynkdw.

8. Zrédiami przychoddéw ABK sg wpiywy z tytuiu czynszu,
optat eksploatacyjnych za lokale mieszkalne i uzytkowe
oraz dotacje z budzetu miejskiego.

9. Nadwyzke czynszu z lokali uzytkowych podad wysokosé
wiasciwg dla lokalu mieszkalnego ABK ewidencjonuje na
wewnetrznym funduszu remontédwym, o ktdérego wykorzysta-
niu decyduje Rada .liejska.

10, Z dniem 1 sierpnia 1991 r wszelkie aktywa i pasywa
likwidowanego ADM zwigzane z zarzadzaniem komunalnymi
Zasobaml mieszkaniowyml przyjmuje ABK.

§ 4. 1l.Zobowigzuje sie Zarzad Niejski do przyjecia
nastepujscych zadan, wykonywanych dotychczas przez PGKilie
a/ prowadzenie spraw zwigzanych z przebudowg i adapta-
cjg pomieszczen strychowych oraz nadbudowg budynkdwy
b/ prowadzenie zagadnien zwigzanych z obrong cywilnag
w tym takze:
- wyposazenie schrondéw w urzidzenia,
~ konserwacJja 1 remonty budowli i urzadzeh schronnych.
2. Bezposrednl nadzér nad dziatalnoscig ABK peini wydzial
Spraw Komunalnych Urzedu iiejskiego w Szydiowcu.
§ 5. Wykonanie uchwaty powlerza sie Zarzadowi kiejskiemu
w Szydiowcue.
§ 6. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem powziecia,

Zastepca
Przewodhiczacego Rady miejskie]
)\ 1Szydtowecu

Y
inz.Czestaw Stefanski



Zatacznik Nr 1
do uchwazy Nr 90/XIV/91
z dn.23 czerwca 1991 r.

Zakres zadan Administracji Budynkdéw Komunalnych
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Przedmiotem dzia*ania Administracji Budynkéw Komunalnych

jest administrowanie budynkami , oraz przylegiymi terenami

przydomowymi i osiedlowymi, stanowlgcymi wiasnosé gminy ,oraz

budynkami prywatnymi i zakiaddéw pracy , w systemie zleconym.

Do podstawowych zadan nalezy:
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Zabezpieczenie prawidtowe]j eksploatacji budynkdéw, terendw,

wewnatrz osiedlowych , zieleni przydomowe]j i placdw zabaw.

Obstuga mieszkanicow wynikajgca z zadan wynajmujacego, oraz
innych obowigzkdéw prawa.

Planowanie, ksig¢gowanie i analizowanie dochoddéw i wydatkdwe

szczegdlnych zadan nalezy:

W zakresie zabezpieczenia prawidtowej eksploatacji budynkéw:

1. Utrzymanie w nalezytym stanie sanitarno-porzadkowym bu-—
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dynkdédw i ich otoczenia , poprzez zawarcie uudw w zakresie:

wywozu nieczystosci starych i1 piynnych:

zatrudnienia dozorcéw , sprzgtaczy terendéw lub zlecenie
sprzgtania budynkéw 1 pomieszczen wspdlnego uzytku,

zlecenie Jjednostkom specjalistycznym zielehcoéw, rabat

kwiatowych, krzewdéw i placdw zabaw,

usuwanie sniegu 1 likwidowanie gotoledzi w okresie zi-

MOWYMe

Zawieranle undw z przedsiebiorstwami specjalistycznymi w

zakresies

dostawy zimne] wody 1 kanalizacji,

dostawy enegii cieplnej i cieptej wody, oraz obsiugl ko=
trowni lokalnych,

dostawy energii elektrycznej do pomieszczen wspdlnego
uzytku / klatka schodowa,plwnice,oéwietlenie osiedlowe/,
czyszczenie przewoddw kominowych- dymnyeh i spalinowych,
funkcjonowanie dzwigdw osobowych w budynkach,
konserw.acja anten zbiorczych,
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~ dostawy gazu do wspdélnych liczbikdw,
Egzekwowanie wykonania warunkéw uméw, poprzez nadzoér i
kontrole éwiadczonych usiuge.

zZapewnienia ochrony przeciwpozarowej budynkéw i ich urzg-
dzen poprzezs
- przeglady budynkéw tJj.

a/ roczne, w zakresie stanu technicznego elementdéw bu—
dynkéw, oraz instalacji narazonych na wpiywy atmosfe-—
ryczne,

b/ 5-letnie w zakresie stanu technicznego budynkéw i
niesgzkan,

¢/ zlecenie przegladdw specjalistycznych w zakresies
— instalacji gazowej, polegajacych na badaniu szczel-

nosci przewoddédw i urzadzen,

- pouiarow opornosci izolacji i skutecznodei instala=-
cji elektrycznych w zakresie ochrony od porazen,
oraz opornoscl instalacji odgromowej,

- bilansowanie potrzeb wynikajgcych z powysszych prze-
gladow, ze wskazaniem kolejnosci i pilnosci wykona=
nia robdét - zlecenie wykonania napraw konserwacyjnych
i remontdédw biezacych, w okreslonej w planie wysoko=-
gciy

= usuwanie sitami wiasnyml lub zletonymi, skutkow
awaril w budynkach,

- z=—gtaszanie do nadzoru budowlanego @
budynkéw do rozbidrki i budynkdéw o zagrdzeniu
katastrofg budowlang,

- uczestniczenie we wprowadzaniu wykonawcy na budowy
oraz w odbiorach robdét po remontach,

- prowadzenie teczek techunlcznych budynkdéw i ksiag
obiektow,

zakresie obstugi mieszkancdw:

Przyjuowanie i przekazywanie najemcem lokall mieszkalnych
i uzykowych protokotaml zdawczo-~odbiorczymi.

Przyjmowanie i przekezywenie budynkéw w administracje.
Zawieranie umdéw najmu oraz naliczanie opzat z tytulu
czynszu i1 innych Swiadczeh.

Naliczanie wysokosci kaucji mieszkaniowe].

Rozliczanie najemcow zdajacych mieszkanie, z tytuiu zuzy-
: zend i Tokalu oraz
cia elementéw wyposazenia technicznego 1lOZa 3
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wystawienie not obcigzeniowych.

Prowadzenie dokuentacji czynszowej lokalu mieszkalnego

1 uzytkowego.

Przyjmowanie optat czynszowych i ilnnych naleznosci.
Przyjmowanie wnioskdédw dotyczgcych wykupu mieszkan, lokali
uzytkowych i garazy.

Potwierdzanie drukdéw meldunkowych, oraz wnioskdéw najemcdw
ubiegajgcych sie o mieszkania spdtdzielcze.

Zabezpleczenie zwalnianych lokali przed nielegalnym zajeciem
1 zgtaszanie ich do Urzedu liasta.

Naliczanie 1 udzielanie bonifikat w przypadku przerw w do=
stawach centralnego ogezewanla, cieptej wody 1 zimnej wody.

Ce Do zadan w zakresie obstugl ekonomiczno-finansowe]j nalezys:
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Opracowmnie rocznych planéw ekonomiczno-finansowych.

Prowadzenie catoksztaitu spraw zwigzanych z obstugsg:

- kadrowg,

- socjalno=bytowa,

- administracyjno=gospodarczg.

Prowadzenle syntetyczne] 1 analityczne]j ewidencji ksiegowej,

zgodnie z obowigzujicymi przepisami, w tyms:

a/ prowadzenie rozrachunkdéw rozliczeniowych z dostawcami
ustug komunalnych i wykonawcami remontéw,

b/ prowadzenie ewidencji czynszdéw i ich widykowanie poprzez
wystawlianie upomnien i tytuidéw wykonawczych oraz kiero=—
wanie spraw do sgdu.

¢/ prowadzenie rozliczeh z pracownikami z tytutu wynagrodzei
za pracg, rozliczen podatkowych i ubezpieczeniowych,

d/ prowadzenie kasy i peinego obrotu gotdéwkowego.

Opracowywanie analiz ekonomicznych i sporzadzanie obowig-

zujacych sprawozdah,.

b



Zatgcznik Nr 2

do uchwaty Nr 90/XIV/91
Rady hilejskiej w Sz-cu

z dnia 28 czerwca 1991 r.

Zakres obowigzkoéw i uprawnien kierownika Administracji
Budynkéw Komunalnyche

I. Do szczegbdlowych obowigzkdédw kierownika nalezys

1. Zabezpieczenie wykonania zadah, okreélonych szczegdtowym
zakresem dziatania Administracji Budynkdéw Komunalnych.

2. Ustalanie organizacji wewnetrznej ABK, zapewniajacej jeJ]
prawidtowe funkcjonowanie,

3+ Ustalanie zatozen do plandéw ekonomiczno~finansowych ABK,
zapewniajgcych prawidiowe wykorzystanie srodkdéw dla opty-
malnej realizacji celdéw i zadan.

4o Systematyczne gromadzenie informacji o stanie gospodarki
kierowmnej jednostki, potrzebnych dla podjecia decyzji
gospodarczych i1 organizacyjnych zmierzajgcych do osiggnie-
ciaoptymalnych warunkdw dziatania.

5. Podejmowanie odpowlednich $rodkéw w celu zapewnienia ter-
minowego i nalezytego pod wzgledem rzeczowym, wykonania
planowych zadai Jednostkil.

6. Zawieranie umébw o najem lokali mieszkalnych i uzytkowych.

7. Zawieranie uméw z przedsiebiorstwami Swiadczgecymi ustugi
w zakresie eksploatacyjnym i naprawczyl.

8. Prowadzenie prawidiowe] politykl kadrowe] i ptacoweje.

9. Sprawowanie nadzoru oraz koordynacja pracy podlegtych
pracownikow.

10, Przyjmowanie interesantéw w sprawach skarg 1 wnioskdéw oraz
ich zatat:ianie zgodnie z obowigzujacymi przenisami.

11. #ydawanie przepisdéw organizacyjnych, regulujzcych zadania,
uprawnienia i odpowiedzialao$é pracownikédéw, oraz tok zara-—
twiania wazZniejszych spraw.

11. Odpowiedzialnosé,

Kierownik Administracji Budynkéw Komunalnych ponosi odpowie._
dzialnoéé siuzbowa za nalezyte wykonanie zadan, za wynikil
kierowane] Jjednostki, za prowadzenie dziazalnoscli w sposob
zgodny z obowlgzujgcyml przepisami, oraz za wiasSciwe wykorzy-
stanie posiadanych uprawnien.



IIT. Uprawnieniae

Kierownikowi zgodnie z =zasada Jjednoosobowego kierownictwa

przysiuguje prawo podejmowania decyzji we wszystkich spra-

wach dotyczacych kierowanej Jjednostki - nie zastrzezonych

do kompetencjl innych organdéw = a w szczegdlnosci prawos

1.Dysponowania majgtkiem trwalym , $rodkami obrotowymi i
funduszami , w granicach obowigzujacych przepisows

2. Skiadania oswiadczed w imieniu ABK , w zakresie jej

spraw 1 obowigzkéw majgtkowych.

5o0Ustanawiania i odwolywania pelnomocnikéw oraz przekazywania
pracownikom posiadanych uprawnien.

4.Przyjmowania , zwalniania, awansowania, karania i nagra=
dzania pracownikdwe.
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