Zarzadzenie Nr 7£44./2015
Burmistrza Szydtowca

w sprawie standardow zatrudnienia pracownikow administracji i obstugi w placéwkach
oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest gmina Szydtowiec.

Na podstawie art.30 ust 1 i art.33 ust 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(.t. Dz.U. z 2013 poz 594 ze zm.) zarzgdzam co nastepuje:

§1

1.Okresla si¢ standardy zatrudnienia pracownikéw administracji i obstugi w przedszkolach
prowadzonych przez gming Szydlowiec w formie zatacznika nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2.0kredla si¢ standardy zatrudnienia pracownikéw administracji i obstugi w szkolach
prowadzonych przez gming Szydlowiec w formie zatgcznika nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§2

1.Zobowiazuje sig dyrektoréw szkol i przedszkoli do dostosowania istniejagcego zatrudnienia
w swojej placowce do ustalonych standardéw do dnia 31 grudnia 2016 r.

2. W uzasadnionych przypadkach dyrektor placowki w uzgodnieniu z organem prowadzacym
moze w ramach okreslonych dla placéwki puli etatéw dokonywaé przesunieé pracownikow
miedzy stanowiskami stosownie do potrzeb placowki.

§3

1.Limit etatéw przyshugujacych przedszkolu i szkole w kazdym roku szkolnym ustalany jest
na podstawie wynikéw rekrutacji.

2. Sprawy dotyczgce zatrudnienia pracownikéw niepedagogicznych w placéwkach
oswiatowych nie uregulowane niniejszym zarzadzeniem podlegaja indywidualnemu

uzgodnieniu dyrektora z organem prowadzgcym.

3.Ostateczna organizacja pracy placowki zatwierdzana jest przez Burmistrza w projekcie
organizacyjnym placoéwki na dany rok szkolny.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom placéwek oswiatowych gminy Szydlowiec.

§5

Nadzor na wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Zespotu Edukacji
1 Finansoéw Oswiaty w Szydlowcu.



Zalacznik Nr 1

do zarzadzenia Nr. 8%/ 5
Burmistrza Szydtowca
zdnia . 2i.cuar L0

Standardy zatrudnienia pracownikéw administracji i obstugi w przedszkolach samorzadowych
prowadzonych przez gmine Szydtowiec.

I. PRACOWNICY ADMINISTRACII

W przedszkolu zatrudnia sig za zgodg organu prowadzacego w wymiarze do 0,5 etatu pracownika
administracji w celu realizacji zadan z zakresu administracji, kadr i obstugi sekretariatu.

I.LPRACOWNICY OBStUGI
1. Woina oddziatowa - 1 etat/ grupe dzieci
2. Pomoc nauczyciela
a) naoddziat dzieci w wieku 2,5-3 lat czynny 5 godz. dziennie - 0,5 etatu

b) naoddziat dzieci w wieku 2,5 -3 lat czynny 6-7 godz. dziennie — 0,75 etatu
c) naoddziat dzieci w wieku 2,5 -3 lat czynny co najmniej 8 godz. dziennie — 1 etat

3. Rzemiesinik - do 1 etatu w miare posiadanych $rodkéw budzetowych
4.Pracownicy kuchni: kucharka/pomoc do kuchni

a) do 50 Zywionych wychowankoéw - 1 etat

b) do 75 zywionych wychowankdéw — 1,5 etatu
¢) do 100 zywionych wychowankéw - 2 etaty
d) do 125 zywionych wychowankéw — 2,5 etatu
e) do 150 zywionych wychowankéw — 3 etaty

W przedszkolu z oddziatami integracyjnymi za zgodg organu prowadzacego istnieje mozliwosé
zwiekszenia zatrudnienia.
5.Intendent:

a) do 80 osdb zywionych - % etatu
b) od 81 do 120 oséb zywionych— % etatu
¢) powyzej 120 oséb zywionych — 1 etat

BU STRZ
111, INNI PRACOWNICY

1. Pracownik stuzby bhp:

powyzej 100 pracownikdw — 1 etat
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Zalgeznik Nr 2
do zarzadzenia Nr. 744 [15

Standardy zatrudnienia pracownikéw administracji i obstugi w szkotfach podstawowych
i gimnazjach prowadzonych przez gmine Szydtowiec.

COWNICY ADMINISTRACII

. od 60 do 130 ucznidw —do 0,5 etatu
. od 131 do 300 ucznidw — 1 etat

od 301 do 650 ucznidw — 1,5 etatu

. powyzej 650 ucznidéw — 2 etaty

Il. PRACOWNICY OBStUGI
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Woiny szkolny w szkole liczacej powyzej 250 ucznidw- do 1 etatu

Woina oddziatowa na oddziat przedszkolny dla dzieci 5-letnich - % etatu

Pomoc nauczyciela zatrudnia sie w oddziale specjalnym —% etatu na oddziat

Szatniarz w szkole liczgcej powyzej 250 uczniéw - do 1 etatu

W przypadku zwigkszonej iloéci zadan zwigzanych z wielkoscig obiektu szkolnego, specyfika
organizacji pracy itp. istnieje mozliwos¢ zwiekszenia zatrudnienia na umotywowany wniosek
dyrektora szkoty za zgodg organu prowadzacego.

Sprzataczka - na kazde petne 700 m2 powierzchni przewidzianej do sprzatania
( obliczonej bez uwzglednienia pomieszczen sprzatanych przez innych pracownikéw np.
kucharki, szatniarzy, woinych, woine oddziatowe, dozorcéw, rzemieslnikéw itp.) - 1 etat
Osobie petnigcej funkcje woznego szkolnego i szatniarza ustala si¢ norme do sprzatania
w wysokosci 50% normy sprzataczki.

Placowki o mniejszej powierzchni sprzatania zatrudniajg sprzataczki proporcjonalnie na czesci
etatu. W przypadku zwigkszonej ilosci zadan zwigzanych z wielkoscig obiektu szkolnego,
specyficzng organizacja pracy itp. istnieje mozliwos¢é zwiekszenia zatrudnienia na
umotywowany wniosek dyrektora szkoty za zgoda organu prowadzgcego.

Rzemie$Inik - za zgoda organu prowadzacego:
-do 700 ucznidw do % etatu
- powyzej 700 do 1 etatu

Palacz c.o —w placéwkach posiadajgcych lokalne kottownie w sezonie grzewczym zatrudnia
sig pracownikow wedtug potrzeb, za zgoda organu prowadzacego szkole.

. Dozorca - etaty tworzone s3 w miare potrzeb na umotywowany wniosek dyrektora szkoty,
w miare posiadanych przez placéwke srodkéw finansowych, za zgoda organu prowadzacego
szkote,

. Pracownicy kuchni: kucharz/ pomoc kuchenna ( dotyczy petnych obiaddw):

- do 50 0s6b Zywionych -1 etat

- od 51 do 100 os6b zywionych - 1,5 etatu

- od 101 -200 os6b zywionych - 2 etaty

- na kazde nastgpne 100 os6b zywionych - 1 etat



10.Intendent:

- do 80 oséb zywionych - % etatu
-od 81 do 120 oséb zywionych - etatu
- powyzej 120 osdb zywionych — 1 etat

1. INNI PRACOWNICY
1. Pracownik stuzby bhp:

powyzej 100 pracownikdéw - 1 etat

B STRZ
Artur @udew



§6

Traci moc zarzadzenie Nr 11/2004 Burmistrza Szydlowca z dnia 26 marca 2004 r. w sprawie
norm zatrudnienia pracownikéw administracji i obstugi zatrudnionych w samorzadowych
placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine Szydlowiec.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania

BUR TRZ
Opr. Ewa Walczak
Dyrektor ZEiFO
R WAY Artux Zlidety
Akceptacje:
Kierownik jednostki organizacyjnej przygotowujacej projekt uchwaty: e U'l’\ ¢

Dyrektor Zespotu Edukacji i Finanséw O$wiaty

Gléwny Ksiggowy Zespotu Edukacji i Finanséw Oéwiaty
Uchwala wywotuje skutki finansowe

Radca prawny:
Sprawdzono pod wzgledem zgodnoéci z obowigzujgeymi  ...ooieeiiieiie e Bogd#.
przepisami prawa

slikowski
ALY

Skarbnik Gminy:
Uchwata wywoluje skutki finansowe

Sekretarz Gminy:
Sprawdzono pod wzglgdem zgodnosci z procedura



