ZARZADZENIE Nr 23/15
BURMISTRZA SZYDLOWCA
z dnia 19 lutego 2015 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania
Kryzysowego

Na podstawie art. 19 ust. 4 Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r. o zarzadzaniu
kryzysowym (tj. Dz. U 2013, poz. 1166) oraz art. 7 ust. 1 pkt 14 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. Z 2013r, poz. 594), zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1.
W celu zapewnienia prawidtowego wykonania zadan w zakresie zarzadzania kryzysowego,
oraz skutecznego zapobiegania sytuacjom kryzysowym na terenie Gminy Szydlowiec
powotuje Gminny Zespdt Zarzadzania Kryzysowego(GZZK), zwany dalej ,,zespotem”, jako
organ opiniodawczo-doradczy witasciwy w sprawach inicjowania i koordynowania dzialan
w zakresie zarzadzania kryzysowego, w sktadzie:
1. Szef Zespotu — Burmistrz Szydlowca;
2. Zastgpey Szefa Zespotu;
1) Zastgpca do spraw Planowania Cywilnego - koordynator biezacych dziatan Zespotu
— inspektor zarzadzania kryzysowego, ochrony ludnosci i spraw obronnych Urzgdu
Miejskiego w Szydiowcu;
2) Zastgpca do spraw Monitorowania Prognoz i Analiz- Naczelnik Wydzialu
Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska Urzedu Miejskiego w Szydtowcu;
3. Grupy robocze o charakterze statym (GCZK):
1) grupa planowania cywilnego;
2) grupa monitorowania, prognoz i analiz;
4. Grupy robocze o charakterze czasowym:
1) grupa operacji i organizacji dziatan;
2) grupa zabezpieczenia logistycznego;
3) grupa opieki zdrowotnej i pomocy socjalno-bytowe;j.

§ 2.
1. W skifad grupy Planowania Cywilnego powotuje sig;
1) Komendanta Strazy Miejskiej w Szydtowcu;
2) Z-ce Naczelnika Wydziatu Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska Urzedu
Miejskiego w Szydlowcu;
3) Komendanta Miejsko- Gminnego Strazy Pozarnej w Szydlowcu;
4) Prezes Wodociagow i1 Kanalizacji Sp.zo.o w Szydlowcu;
5) Prezes Cieplowni Miejskiej Sp.zo.o w Szydlowcu;
2. Szef Zespolu moze uzupehic sktad grupy, o ktérym mowa w ust. 1 poprzez zaproszenie
do udziatu w jej pracach:
1) Zastepcg Powiatowego Komendanta Policji w Szydtowcu;
2) Zastgpce Powiatowego Komendanta Panstwowej Strazy Pozarnej w Szydtowcu
3) Zastepceg Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadow Opieki
Zdrowotnej;
4) Zastepce Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Szydlowcu;
5) Powiatowego Lekarza Weterynarii,
6) Skarbnika Gminy;
7) Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szydiowcu;



3. W skiad grupy Monitorowania, Prognoz i Analiz powotuje sig:
1) Sekretarza Gminy;
2) Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szydtowcu;
3) Naczelnika Wydziatu Zagospodarowania Przestrzennego i Inwestycji Urzedu
Miejskiego w Szydtowcu;
4) Naczelnika Wydziatu Spraw Obywatelskich Urzedu Miejskiego w Szydlowcu;
5) Dyrektora Zespotu Edukacji i Finansow O$wiaty w Szydlowcu.
4. Szef Zespotu moze uzupethic¢ sktad grupy, o ktérej mowa w ust.3 poprzez zaproszenie do
udziatu w jej pracach przedstawicieli:
1) Komendy Powiatowej Policji w Szydtowcu;
2) Komendy Powiatowej Strazy Pozarnej w Szydlowcu;
3) Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Szydtowcu;
4) Powiatowego Lekarza Weterynarii;
5) Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego;
6) Wojewodzkiego Zarzadu Melioracji i Urzadzen Wodnych w W-wie Inspektorat
w Szydtowcu
7) Rady Miejskiej w Szydtowcu;
8) Radce Prawnego Urzedu Miejskiego.

§ 3.

1. Grupa robocza Planowania Cywilnego podporzadkowana jest bezposrednio Szefowi
Zespotu, ktory kieruje jej dziataniem.

2. Grupa Robocza Monitorowania, Prognoz i Analiz podporzadkowana jest Zastgpcy do
spraw Monitorowania, Prognoz i Analiz.

3. Grupy robocze, o ktérych mowa w ust.1, 2, stanowia Gminne Centrum Zarzadzania

Kryzysowego.

§ 4.
1. W sktad Grupy Operacji 1 Organizacji Dziatanh powotuje sig:
1) Komendanta Strazy Miejskiej w Szydtowcu;
2) Komendanta Miejsko-Gminnego OSP w Szydiowcu;
3) Przedstawiciela Rady Miejskiej w Szydlowcu;
4) Osoby ujete w funkcjonalnym Planie Zarzadzania Kryzysowego do reagowania na
okreslone zagrozenia.
2. W sktad Grupy Zabezpieczenia Logistycznego powotuje sig:
1) Skarbnika Gminy lub Gléwnego Ksiggowego Urzedu Miejskiego w Szydtowcu;
2) Naczelnika Wydzialu Zagospodarowania Przestrzennego 1 Budownictwa Urzedu
Miejskiego w Szydtowcu;
3) Przedstawiciela Wydziatu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Szydtowcu;
4) Komendanta Miejsko-Gminnego OSP w Szydlowcu;
5) Przedstawiciela Wydzialu Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska Urzedu
Miejskiego w Szydtowcu.
3. W sktad Grupy Opieki Zdrowotnej 1 Pomocy Socjalno -Bytowej powotuje sig:
1) Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szydiowcu;
2) Dyrektora Zespotu Edukacji i Finansow Oswiaty w Szydtowcu ;
3) Naczelnika Wydziatu Spraw Obywatelskich Urz¢du Miejskiego w Szydtowcu;
4) Kierownika Referatu Dziatalno$ci Gospodarczej Urzedu Miejskiego w Szydtowcu;
5) Przedstawiciele Rady Miejskiej w Szydlowcu.
4. Szef Zespotu moze uzupetiac¢ sktad grupy, ktorym mowa w ust.3, poprzez zaproszenie do
udziatu w jej pracach przedstawicieli innych jednostek organizacyjnych, organizacji
spotecznych charytatywnych oraz specjalistow 1 ekspertow w zaleznosci od potrzeb.



5. Grupy robocze o charakterze czasowym, o ktérych mowa w ust.1, 2, 3, podporzadkowane

sa inspektorowi zarzadzania kryzysowego, ochrony ludnosci i spraw obronnych Urzedu
Miejskiego w Szydiowcu.

§ 5.

Do zadan Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego nalezy:

1. Udziat w opracowaniu Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego i jego realizacja w
sytuacji kryzysowej,

2. Ogloszenie alarmu w strefie zagrozonej przy pomocy dostepnych srodkow technicznych,
tacznikow, goncow itp. w celu skutecznego ostrzezenia ludnosci o zaistnialym zagrozeniu,

3. Zarzadzenie ewakuacji ludno$ci 1 zwierzat gospodarskich ze strefy zagrozonej lub
podjecie innych dziatan chroniacych ludno$¢ przed utrata zdrowia i zycia,

4. Decydowanie o kierunkach ewakuacji i rejonach rozmieszczenia ewakuowanej ludnosci,

5. Wyznaczenie miejsc oraz sit i sSrodkow do udzielenia pomocy osobom poszkodowanym,

6. Decydowanie o uzyciu sit ratowniczych (strazy pozarnych, policji, stuzby zdrowia, stuzb
weterynaryjnych, itp.),

7. Decydowanie o powotaniu wybranych specjalistycznych jednostek organizacyjnych
obrony cywilnej do udziatu w akcji ratowniczej lub jej zabezpieczeniu,

8. Decydowanie o pobraniu niezbednego sprzetu do prowadzenia akcji ratowniczej wraz z
obshuga w ramach §wiadczen osobistych i rzeczowych,

9. Podejmowanie decyzji dotyczacych zakresu prowadzenia akcji ratowniczej i reagowanie
na wystepujace zakldcenia w realizacji podjetych przedsigwzigc,

10. Analizowanie przebiegu akcji ratunkowej, jej skutecznosci i1 efektow,

11. Utrzymanie statego kontaktu z Powiatowym Zespotem Zarzadzania Kryzysowego oraz
Gminnymi Zespolami Zarzadzania sasiednich gmin w sprawach wymiany informacji i
ewentualnego wspotdziatania w likwidacji skutkéw sytuacji kryzysowe;.

Szczegbdlowy zakres dziatan okresla ustawa z dnia 18 kwietnia 2002r. o stanie klgski
zywiotowej, oraz ustawa z dnia 26 kwietnia 2007r. o zarzadzaniu kryzysowym ( z
pOzniejszymi zmianami) .

§ 6.
1. Gminny Zesp6t Zarzadzania Kryzysowego dziata na podstawie:
1) Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego.
2. Pracami Gminnego Zespotu ZK kieruje Szef Zespotu.
3. Do zadan Szefa Zespotu nalezy:

1) przygotowanie rocznego planu pracy zespotu,

2) opracowanie regulaminu biezacych prac zespotu oraz dziatan w sytuacjach
zagrozen katastrofa naturalng lub awaria techniczna noszaca znamiona klgski
zywiotowe;j,

3) ustalanie przedmiotu i terminu posiedzen,

4) zawiadomienie o terminie posiedzen,

5) przewodniczenie posiedzeniom,

6) zapraszanie na posiedzenia osob niebg¢dacych cztonkami zespotu,

7) inicjowanie i organizowanie prac zespotu.

4. Posiedzenia zespotu zwoluje Szef Zespotu- Burmistrz jednak nie rzadziej niz raz na
kwartat.

5. W przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy i oceny zaistniatej sytuacji oraz
koordynacji dziatan ratowniczych Szef Zespolu moze zarzadzi¢ posiedzenie w trybie
natychmiastowym.



6. Posiedzeniami zespotu kieruje Szef, a w razie jego nieobecno$ci Zastgpca Szefa.

Alarmowanie 1 powiadamianie cztonkéw Zespolu na polecenie Szefa Zespotu lub jego
Zastgpcy odbywa si¢ zgodnie z planem alarmowania znajdujacym si¢ w Planie
Zarzadzania Kryzysowego.

§7.

1. Grupy robocze zespoldw o charakterze stalym pracuja zgodnie z rozkladem czasu pracy
obowiazujacym w urzedzie, w ktérym sa usytuowane, z zapewnieniem dobowych
dyzuréw.

2. W czasie obowigzywania stanu klgski zywiotowej zespoty pracuja w sktadzie grup
roboczych o charakterze statym i czasowym, w urzedzie, w ktorym sa usytuowane, w
trybie ciaglym, z zapewnieniem zmianowej pracy osob wchodzacych w ich sktad.

§ 8.

1. Dokumentami dziatan i prac zespotow sa:
1) roczne plany pracy;
2) plany zarzadzania kryzysowego;
3) plany ¢wiczen;
4) protokoty posiedzen grup roboczych o charakterze statym i czasowym,;
5) raporty biezace 1 okresowe;
6) karty zdarzen, w przypadku uruchomienia grup roboczych o charakterze czasowym;
7) raporty odbudowy;
8) inne niezb¢dne dokumenty.
2. Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego okres$la zesp6t przedsigwzig¢¢ na wypadek
zagrozen noszacych znamiona kleski zywiotowej, a w szczegdlnosci:
1) zadania w zakresie monitorowania zagrozen;
2) bilans sit ratowniczych i §rodkoéw technicznych niezbednych do usuwania skutkow
zagrozen;
3) procedury uruchamiania dziatan przewidzianych w planie oraz zasady
wspotdziatania, a takze sposoby ograniczania rozmiaru strat i usuwania skutkow
zagrozen;
3. Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego jest uzgadniany z kierownikami jednostek
organizacyjnych planowanych do uzycia w realizacji przedsigwzig¢ okreslonych w planie
w zakresie dotyczacym tych jednostek, a nastepnie zatwierdzany przez organ administracji
publicznej wyzszego stopnia.
4. Karta zdarzen zawiera chronologiczny opis zdarzen i wdrozonych dzialan oraz decyzji
podejmowanych w celu likwidacji zagrozen, pomocy poszkodowanym i ograniczeniu strat,
a w szczego6lnosci informacje o:
1) kolejno$ci alarmowania sit ratowniczych;
2) podmiocie kierujacym dziataniami ratowniczymi;
3) podejmowanych decyzjach, w tym o zadaniach stawianych poszczeg6lnym formacjom
ratowniczym 1 podmiotom uj¢tym w planie zarzadzania kryzysowego;
4) liczbie poszkodowanych i wielkosci strat;
5) sposobie udzielania pomocy i zabezpieczania terenu zdarzenia.
5. Raport odbudowy zawierajacy opis i analiz¢ skutkéw zaistniatego zdarzenia oraz
propozycje dziatan majacych na celu odbudowe, a w szczegdlnosci:
1) szczegblowy wykaz strat w infrastrukturze oraz w potencjale ratowniczym,
2) projekt harmonogramu likwidacji strat i odbudowy,
3) wstepny bilans potrzeb finansowych w zakresie odbudowy- jest przedstawiany
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wlasciwemu organowi, kierujacemu dziataniami w czasie stanu klgski zywiolowe;.

§0.

. W celu zapobiezenia skutkom klgski zywiotowej lub ich usunigcia zespoly pracuja w

fazach zapobiegania, przygotowania, reagowania i odbudowy.

. W fazie zapobiegania zespoly podejmuja dziatania, ktére redukuja lub eliminuja

prawdopodobienstwo wystapienia klgski zywiotowej albo w znacznym stopniu ograniczaja
jej skutki.

. W fazie przygotowania zespoly podejmuja dziatania planistyczne dotyczace sposobow

reagowania na czas wystapienia klgski zywiotowej, a takze dziatania majace na celu
powigkszenie zasobow sit 1 sSrodkow niezbednych do efektywnego reagowania.

. W fazie reagowania zespoty podejmuja dzialania polegajace na dostarczeniu pomocy

poszkodowanym, zahamowaniu rozwoju wystepujacych zagrozen oraz ograniczeniu strat 1
zniszczen.

. W fazie odbudowy zespoty podejmuja dziatania majace na celu przywrécenie zdolnosci

reagowania, odbudowg zapasdéw shuzb ratowniczych oraz odtworzenie kluczowej dla
funkcjonowania panstwa infrastruktury telekomunikacyjnej, energetycznej, paliwowej,
transportowej 1 dostarczania wody.

. Dzialania okre$lone w ust. 2 1 3 s realizowane przez grupy robocze o charakterze statym.
. Dziatania okreslone w ust. 4 1 5 sg realizowane przez zespoty w pelnym sktadzie.
. W ramach doskonalenia prac Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, Szef Zespotu

-Burmistrz zarzadza, co najmniej raz w roku ¢wiczenia realizowane przez zespot
w pelnym sktadzie osobowym, okreslajac ich cel, gtbwne zadania i przebieg.

§ 10.

. Obslugg kancelaryjno —biurowa i techniczna Zespotu zapewnia Wydziat Organizacyjny

Urzedu Miejskiego w Szydtowcu.

. W warunkach wystapienia klgski lub zdarzenia o znamionach klgski zywiolowe;j

naczelnicy wydzialow Urzedu Miejskiego w Szydtowcu, na wniosek Szefa Zespotu
zobowiazani sa do:
1) oddelegowania pracownikow do zabezpieczenia prac Zespotu w zakresie 1 terminie
wskazanym we wniosku;
2) wydzielenia na potrzeby Zespotlu pomieszczen stuzbowych wraz z wyposazeniem
techniczno-biurowym.

§11.

. Wyposazenie Zespotu gdy funkcjonuje on w budynku Urzedu Miejskiego w Szydtowcu

obejmuje:

1) urzadzenia taczno$ci przewodowej i bezprzewodowej z podmiotami
uwzglednionymi w planie reagowania kryzysowego zapewniajace ich alarmowanie,
dysponowanie i wspoldzialanie, a takze zapewniajace przekazywanie informacji
kierujacym dziataniami w celu zapobiezenia skutkom klegski zywiotowej lub ich
usunigcia;

2) system teleinformatyczny kompatybilny z systemami funkcjonujacymi w kazdym z
pozostatych zespolow;

3) specjalistyczne oprzyrzadowanie i oprogramowanie systemu, zapewniajace
mozliwo$ci multimedialnej prezentacji danych;

4) mapy operacyjne standardowe 1 cyfrowe oraz specjalistyczne oprogramowanie
prognostyczno-planistyczne, a takze dokumentacjg i procedury dla gminy, powiatu;



5) system uruchamiania ostrzegania i alarmowania ludnosci,
6) system rejestracji tresci rozmow radiowych i telefonicznych oraz ich archiwizacji;
7) awaryjne zasilanie urzadzen koncowych.

§ 12.
Finansowanie funkcjonowania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego planuje si¢
w ramach budzetu gminy.

§ 13.
Zespot dziala w oparciu o Regulamin Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego
okreslajacy szczegdlowy zakres zadan oraz tryb pracy Zespotu.

§ 14.
1. Szef Zespotu- Burmistrz decyduje o przekazywanych do wiadomosci publicznej
informacji zwiazanych z zagrozeniami.

2. Prawo udzielania informacji na konferencjach prasowych przystuguje wytacznie Szefowi
Zespotu lub upowaznionej przez niego osobie.

3. Decyzje o zapraszaniu na posiedzenie Zespolu przedstawicieli srodkow masowego
przekazu podejmuje Szef Zespotu.

4. Obstluge prasowa Zespotu organizuje Sekretarz Gminy.

§ 15.
Traci moc Zarzadzenie Nr 14/2012 Burmistrza Szydlowca z dnia 30 stycznia 2012 r.
zmieniajace zarzadzenie w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

§ 16.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Szydlowca
/-
Artur Ludew



