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Rozdziat I
Informacje ogolne

§1.

Ilekro¢ w programie wspotpracy gminy Szydlowiec z organizacjami pozarzagdowymi

1 innymi podmiotami jest mowa o:

1.

ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jedn. Dz. U. z 2010, nr 234, poz.1536
Z pozn. zm.);

programie - rozumie si¢ przez to Program Wspotpracy Gminy Szydiowiec
z Organizacjami Pozarzadowymi i innymi Podmiotami na rok 2014, o ktérym mowa
w art. 5 a ustawy;

dotacji - rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy;

srodkach publicznych - rozumie si¢ przez to $rodki w rozumieniu art. 2 pkt 2 ustawy;
organizacji pozarzadowej - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowg w mysl
art. 3 ust. 2 ustawy;

innym podmiocie - rozumie si¢ przez to podmiot w mysl art. 3 ust. 3 ustawy;

gminie - rozumie si¢ przez to Gmin¢ Szydtowiec;

urzedzie - rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Szydtowcu;

komorce merytorycznej - rozumie si¢ przez to wydzial lub jednostke organizacyjna,
z ktérego srodkow okreslonych uchwata budzetowa, udzielona bgdzie dotacja;
otwartym Kkonkursie ofert - rozumie si¢ przez to konkurs, o ktérym mowa w art. 11
ust. 2 oraz art. 13 ustawy;

malych dotacjach -zlecanie realizacji zadan publicznym organizacjom
pozarzadowym i innym podmiotom w trybie okreslonym art. 19 a ustawy.

§ 2.

Program obejmuje wspolprace gminy z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi
podmiotami dziatajacymi na rzecz Gminy Szydlowiec w zakresie zadan publicznych
realizowanych w 2014 roku.

Program okresla cele, formy, zasady 1 priorytetowe obszary wspotpracy gminy
Szydlowiec z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, wysokos$¢ srodkéw
finansowych przeznaczonych na jego realizacj¢ a takze podmioty odpowiedzialne za
realizacj¢ programu oraz sposoby oceny jego wykonania.



Rozdziat 11
Cele programu

§ 3.
Gléwnym celem programu jest ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego
w Srodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa mi¢dzy administracjg samorzagdowg
a organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami stluzacego do lepszego rozpoznawania
1 zaspakajania potrzeb spolecznych w sposob skuteczny 1 efektywny, obejmujacych
nastgpujace obszary:
1) pomocy spolecznej,
2) dzialalnosci charytatywnej,
3) ochrony i promocji zdrowia,
4) dziatania na rzecz osob niepelnosprawnych,
5) dziatania na rzecz os6b w wieku emerytalnym
6) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowe] 0sOb pozostajacych bez pracy
1 zagrozonych zwolnieniem z pracy,
7) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci,
8) dziatalnos$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot 1 spotecznosci lokalnych,
9) nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,
10) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy,
11) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji,
12) upowszechniania kultury fizycznej i sportu,
13) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
14) porzadku 1 bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdzialania patologiom spotecznym
1 patologiom takze w zakresie przeciwdzialania i zwalczania uzaleznien od alkoholu
1 narkotykow oraz przemocy,
15) ratownictwa i ochrony ludnosci,
16) dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw 1 wspotpracy miedzy
spoleczenstwami,
17) promocji i organizacji wolontariatu.

Rozdziat 111

Zasady, formy i obszary wspélpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami

§ 4.
Wspoétpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami odbywa si¢
w oparciu o zasady pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwe;j
konkurencji, jawnosci 1 wzajemnego poszanowania interesOw partnerOw wspotpracy:
| zasada pomocniczosci oznacza, Ze gmina powierza lub wspiera realizacj¢ zadan wtasnych
organizacjom pozarzagdowym oraz innym podmiotom, ktore zapewniaja ich wykonanie
w sposob profesjonalny i terminowy;
| zasada suwerenno$ci stron polega na tym, iz strony majg prawo do niezalezno$ci
1 odrebnosci w samodzielnym definiowaniu i1 poszukiwaniu sposobOw rozwigzania
problemow i zadan;
| zasada partnerstwa realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji pozarzadowych
oraz innych podmiotow w okre§leniu potrzeb i1 probleméw mieszkancéw gminy,



wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania, definiowaniu zadan przeznaczonych do
realizacji oraz w ocenie ich wykonania;

zasada efektywnosci polega na wspolnym dazeniu gminy 1 organizacji pozarzagdowych
oraz innych podmiotoéw do osiggni¢cia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan
publicznych;

zasada jawnosci, uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania rozumiana jest jako
udostepnienie przez strony wspdlpracy informacji o zamiarach, celach, kosztach i efektach
wspotpracy, poprzez wspolne wypracowanie stosownych procedur.

1.

§ 5.

Przedmiotowy zakres wspotpracy gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami obejmuje zadania publiczne, ktére zostaly wymienione jednoczes$nie
w art. 4 Ustawy oraz w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r., nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.).

Gmina wspoélpracuje z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ statutowa w dziedzinach obejmujacych przedmiotowy
zakres wspotpracy.

§ 6.
Wspdlpraca z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami ma charakter
finansowy i pozafinansowy.
Do wspotpracy o charakterze finansowym nalezy:
a) zlecanie realizacji zadan publicznych, ktore moze przybiera¢ jedna
z nastepujacych form:
| powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,
| wspieranie zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji,
b) zakup ustug dotyczacych realizacji zadan wlasnych gminy na zasadach i w trybie
okreslonych w przepisach o zaméwieniach publicznych;
c) wspdlna realizacja zadan publicznych na zasadach partnerstwa.

Formy wspotpracy pozafinansowej:
d) o charakterze informacyjnym:
| udzielanie informacji o istnieniu innych Zrédet finansowania, zwlaszcza
pochodzacych z sektora prywatnego, funduszy celowych 1 prywatnych fundacji,
| prowadzenie 1 aktualizacja wykazu organizacji pozarzgdowych 1 innych
podmiotow na stronach internetowych Urzedu,
e) o charakterze promocyjnym:
| promocja przekazywania 1% podatku dochodowego na szydlowieckie
organizacje pozytku publicznego,
| udzielanie rekomendacji organizacjom wspolpracujacym z Gming, ktore
ubiegajg si¢ o dofinansowanie z innych zrédet,

| zakup materiatbw promocyjnych - kartek, upominkéw oraz stroikow
swiagtecznych wykonanych przez podopiecznych w ramach warsztatow terapii
zajeciowe],

| przekazywanie gminnych materialéw promocyjnych podmiotom Programu.



§7.

Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym Ilub innym
podmiotom odbywac¢ si¢ begdzie na zasadach okreslonych w ustawie, w trybie otwartego
konkursu ofert oraz w trybie pozakonkursowym zgodnie art. 19a ustawy.

Organizacje pozarzadowe lub inne podmioty mogg z wlasnej inicjatywy ztozy¢ gminie oferte
realizacji zadan publicznych.

Gmina rozpatruje w trybie art. 12 ustawy celowos¢ zgtoszonych zadan publicznych,
o ktéorych mowa w ust.2 biorgc pod uwage stopien w jakim wniosek odpowiada
priorytetowym zadaniom publicznym, zapewnienie wysokiej jakosci wykonania danego
zadania, dostepnos¢ srodkow finansowych na jego realizacje oraz korzysci wynikajace z
realizacji tego zadania przez podmioty Programu.

Jezeli dane zadanie mozna realizowaé efektywniej, powierzenie moze nastapic¢
w innym trybie niz udzielenie dotacji w drodze otwartego konkursu ofert, w szczegdlnosci
poprzez zakup uslug na zasadach i w trybie okreslonych w przepisach o zamdwieniach
publicznych.

Na wniosek organizacji pozarzadowej lub innego podmiotu urzad moze zleci¢
realizacje¢ zadania publicznego o charakterze lokalnym w trybie matych dotacji.

Zadanie publiczne moze by¢ realizowane w ramach inicjatywy lokalnej zgodnie
z zasadami wynikajgcymi z ustawy.

Rozdzial IV

Zasady zlecania zadan publicznych w trybie pozakonkursowym tzw. ,,Male dotacje”

§ 8.
Zlecanie zadan publicznych o charakterze lokalnym do realizacji organizacjom
pozarzadowym i innym podmiotom w trybie matych dotacji moze nastapi¢ przy zachowaniu
tacznie nastepujacych warunkow:
| wysoko$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza
10 000,00 zt.,
| termin realizacji zadania nie moze przekracza¢ 90 dni,
| faczna kwota $rodkow finansowych przekazywanych przez urzad w ramach matych
dotacji tej samej organizacji pozarzadowej lub temu samem innemu podmiotowi
w tym samym roku kalendarzowym, nie moze przekroczy¢ kwoty 20 000,00 zt.,
| wysoko$¢ srodkoéw finansowych przekazywanych przez urzad w tym trybie nie moze
przekroczy¢ 20% dotacji planowanych w roku budzetowym na realizacj¢ zadan
publicznych przez podmioty programu.

§ 9.

1. Zlecanie zadan w trybie matych dotacji rozpoczyna si¢ od ztozenia wniosku przez
organizacj¢ pozarzadowa lub inny podmiot, w sprawie realizacji zadania publicznego
o charakterze lokalnym lub regionalnym.

2. Uznajac celowo$¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa lub
inny podmiot Burmistrz zaprasza wnioskodawce do zlozenia oferty zgodnej z art.14
ustawy, po czym nastepuje podpisanie umowy o wsparcie lub powierzenie realizacji
zadania publicznego.



Rozdziat V
Zasady i tryb organizacji otwartego konkursu ofert

§ 10.
Wsparcie 1 powierzenie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ w drodze otwartych
konkursow ofert.
Ogtloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej urzedu oraz na tablicy informacyjnej urzgdu, w terminie nie krétszym niz
21 dni od dnia wyznaczonego do sktadania ofert.
Warunkiem przystapienia do konkursu jest zlozenie oferty zgodnej ze wzorem
okreslonym w stosownych przepisach wynikajacych z ustawy o pozytku publicznym
1 0 wolontariacie.
Do oferty nalezy dotaczy¢ aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego
wlasciwego rejestru.
Dotacje nie mogg by¢ wykorzystane na:
— zakup gruntow,
— dziatalno$¢ gospodarcza,
— dzialalno$¢ polityczna,
— pokrycie zobowigzan powstalych przed datg zawarcia umowy,
— realizacj¢ inwestycji, z wylaczeniem inwestycji zwigzanych z bezposrednig
realizacjg zadan publicznych, na ktore dotacja zostata przyznana,
— pokrycie kosztéw utrzymania biura, z wylgczeniem bezposrednich kosztéw
zwiazanych z realizacjg zadania publicznego, na ktore dotacja zostata przyznana.

§ 11.

Oferty ztozone w otwartych konkursach ofert podlegaja procedurze uzupehiania

drobnych brakéw formalnych:

a) uzupelienia brakujacych podpiséw pod wnioskiem, w przypadku niezgodnosci
podpisdéw ze sposobem reprezentacji okreslonym w statucie,

b) braku wtasciwych podpiséw pod zalacznikami,

c) poswiadczenia zalaczonych kopii dokumentow za zgodno$¢ z oryginatem.

Konkurs odbywa si¢ dwuetapowo:

a) I etap - wstegpna ocena oferty pod wzgledem formalnym dokonywana jest przez
komisje konkursowa, w przypadku stwierdzenia w/w brakow formalnych
wnioskodawca zostaje powiadomiony o tym fakcie telefonicznie lub mailowo
1 weiagu 3 dni od daty powiadomienia ma prawo do uzupelnienia brakow,

b) II etap - ostateczna ocena formalna oraz ocena merytoryczna zostaje dokonana
przez komisje¢ konkursowa.

Przy rozpatrywaniu ofert komisja konkursowa kieruje si¢ w szczegdélnosci

nastepujacymi kryteriami:

a) zbiezno$cig proponowanych do realizacji przez organizacj¢ zadan z celami
okreslonymi regulaminem konkursowym,

b) mozliwosciami realizacji zadania publicznego przez organizacj¢ pozarzagdowa lub
inny podmiot,

c) kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,

d) propozycja jakosci wykonywania zadania i kwalifikacjami oséb, przy udziale
ktérych bedzie ono realizowane,
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e) zaangazowaniem finansowych $rodkow wlasnych oferenta oraz mozliwoscia
pozyskania srodkow finansowych z innych zrédet na realizacj¢ tego zadania,

f) wkladem rzeczowym i osobowym, w tym $wiadczeniami wolontariuszy i praca
spoteczng cztonkow,

g) dotychczasowa wspodlpraca oferenta z samorzadem a w szczeg6lnosci rzetelnos$cia
1 terminowoscig realizacji zleconych zadan publicznych oraz sposob rozliczenia
otrzymanych dotacji.

§ 12.
Konkurs ofert przeprowadza si¢ takze w sytuacji, gdy zostata zgloszona tylko jedna
oferta.
Informacje o rozstrzygnieciu konkursu wraz z wykazem ofert nie spehniajacych
wymogow formalnych jak rowniez ofert, ktore nie otrzymaty dotacji podawane sa do
publicznej wiadomos$ci w sposob okreslony § 11 ust. 2.

. Z oferentem, ktory wygral konkurs, sporzadzana jest pisemna umowa na powierzenie

lub wsparcie realizacji zadania publicznego.

Umowa jest sporzadzana na podstawie wzoru okreslonego w stosownych przepisach
wynikajacych z ustawy o pozytku publicznym i1 o wolontariacie oraz ustawy
o finansach publicznych.

Rozdziat VI
Tryb powolywania i regulamin pracy komisji konkursowych

§ 13.
Komisja konkursowa powotywana jest przez Burmistrza Szydlowca celem
opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert.
Do kazdego konkursu powotywana jest odrgbna komisja konkursowa.
Komisja konkursowa powotywana jest w sktadzie 3 osob, w tym:
— dwoch przedstawicieli Urzgdu Miejskiego w Szydlowcu, w tym przedstawiciele
wydziatow merytorycznych,
— przedstawiciel organizacji pozarzadowych lub innych podmiotow.

§ 14.
Do cztonkow komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. (Kodeks postgpowania administracyjnego
(Dz. U. z 2000 1. nr 98, poz.1071 z n6z. zm.) dotyczace wytaczenia z postepowania
konkursowego.
Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodplatny i nie przystuguje zwrot
kosztéw podrozy.
W pracach komisji moga bra¢ udzial z glosem doradczym takze inne osoby,
posiadajace doswiadczenie w realizacji zadan bedacych przedmiotem konkursu.

§ 15.
Czlonkowie komisji wybierajg sposrdd siebie przewodniczacego.
Funkcje sekretarza petni pracownik Urzedu.
Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogloszeniu
konkursowym.
Komisja konkursowa przystepujac do rozstrzygnigcia konkursu ofert, dokonuje
nastepujacych czynnosci:
a) zapoznaje si¢ z podmiotami, ktore ztozyty oferty;



b) ocenia zlozone oferty pod wzgledem formalnym, (poprawne wypehienie oferty
oraz komplet zalacznikow);

c) odrzuca oferty nie spetniajace formalnych warunkéw konkursu lub zgltoszone po
wyznaczonym terminie;

d) po zapoznaniu si¢ z merytoryczng tre$cig ofert, cztonkowie komisji konkursowej
dokonujg oceny na karcie, zgodnie ze wskaznikami okreslonymi w ogloszeniu
konkursowym oraz proponuja wysokos$¢ dotacji;

e) sporzadza protokét z prac z propozycja wysokosci dotacji, ktory podpisuja
wszyscy cztonkowie komisji.

Sporzadzony protokot powinien zawieraé

a) oznaczenie miejsca i czasu konkursu;

b) imiona i nazwiska czlonkéw komisji konkursowej;

c) liczbe zgloszonych ofert;

d) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu;

e) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom konkursu lub zgloszonych po
terminie;

f) propozycje¢ rozstrzygnigcia konkursu wraz z proponowang wysokoscia dotacji,

g) podpisy cztonkéw komisji.

Przeprowadzona przez komisj¢ konkursowa ocena ofert oraz propozycja

rozstrzygnigcia konkursu zostanie przedstawiona Burmistrzowi Szydtowca, ktory

dokona ostatecznego wyboru i zdecyduje o wysokosci dotacji.

7. Komisja konkursowa rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygnigcia konkursu ofert.

Rozdzial VII
Podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ i opracowanie programu

§ 16.

Burmistrz Szydtowca w zakresie:

zabezpieczenia w budzecie gminy $rodkéw finansowych do realizacji poszczegolnych
zadan,

powolywania sktadu osobowego komisji konkursowych zgodnie z § 13,
dysponowania $rodkami finansowymi niezbednymi do realizacji poszczegdlnych
zadan, w ramach budzetu Gminy,

podejmowania ostatecznej decyzji o wysokosci dotacji przeznaczonych na realizacj¢
poszczegblnych zadan.

§17.

Komorki merytoryczne Urzgdu w zakresie:

biezacych kontaktow z organizacjami z uwzglednieniem zasad ewaluacji,

zbierania informacji i wnioskOw oraz przygotowania projektu programu wspotpracy
na rok nastgpny,

koordynowania konsultacji projektu programu,

przygotowania i publikacji ogtoszen o otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan
pozytku publicznego,

wstepnej oceny formalnej ofert w konkursie,

organizowania prac komisji konkursowych, opiniujacych oferty w otwartych
konkursach ofert,

publikacji wynikéw konkursu,



koordynowania sporzadzania umow z organizacjami pozarzagdowymi 1 innymi
podmiotami realizujagcymi zadania publiczne,

kontroli i oceny wykonania zadania pod wzgledem formalnym,

oceny wnioskow w trybie malych dotacji oraz rozpatrzenie uwag ztozonych do ofert,
przygotowanie umow o dotacje,

kontroli 1 oceny wykonania zadania pod wzgledem merytorycznym.

§ 18.

Wydziat Finansowy Urzedu w zakresie kontroli wydatkowania dotacji pod wzgledem
rachunkowym.

Rozdziat VIII
Sposob oceny realizacji programu

§ 19.

Sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy za rok 2014 Burmistrz przedstawi Radzie
Gminy Szydlowiec w terminie do 30 kwietnia 2015 r.

l.

2.

§ 20.

Realizacja programu wspotpracy jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe
dzialania majace na celu ocene realizacji wykonania programu.

Celem monitoringu realizacji programu wspotpracy ustala si¢ nastepujace wskazniki
ewaluacji:

liczba otwartych konkursow ofert,

liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

liczba umow zawartych na realizacj¢ zadania publicznego,

liczba umoéw, ktore nie zostaly zrealizowane, (rozwigzane, zerwane lub
uniewaznione),

liczba umow zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,

wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom w poszczegodlnych
obszarach zadaniowych,

wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych przez organizacje pozarzadowe
oraz inne podmioty na realizacj¢ zadan publicznych,

wysoko$¢ budzetowych $rodkoéw finansowych przeznaczonych na realizacje
Programu.



