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Odpowiadajgc na pismo z dnia 24 lipca 2013 r., znak: SPS-024-4883/13, dotyczace

zapytania posta Mirostawa Maliszewskiego w sprawie ubezpieczenia spotecznego roinikow —

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 205, poz. 1585, z pbézn. zm.), regulujace; zasady
ubezpieczenia powszechnego, realizowanego przez ZUS, obowigzkowo temu ubezpieczeniu
podlegajg osoby fizyczne wykonujace pracg na podstawie umowy agencyjnej lub umowy
zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie ustug. do ktorej, zgodnie z Kodeksem cywilnym
stosuje sig przepisy dotyczgce zlecenia (art. 6 ust. 1 pkt 4).

W swietle przepiséw tej ustawy zleceniobiorcy podlegajg obowigzkowo
ubezpieczeniu w ZUS od dnia oznaczonego w umowie jako dzien rozpoczecia jej wykonywania
do dnia rozwigzania lub wygas$niecia umowy. Z obowigzku tego ustawa zwalnia jedynie
zleceniobiorcow, ktérzy sg uczniami szkét ponadpodstawowych lub studentami, ale nie diuzej
niz do ukornczenia przez nich 26 roku zycia. Na obowiazek ubezpieczenia w ZUS nie ma
natomiast wptywu, ani rodzaj wykonywanej pracy na podstawie umowy zlecenia, ani diugosc
okresu na jaki ta umowa zostala zawarta, ani wysokos$¢ ustalonego z tego tytutu
wynagrodzenia.

Objecie obowiazkowym ubezpieczeniem w ZUS stanowi negatywng przestanke

do podlegania ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw, realizowanemu przez KRUS. Zgodnie



bowiem z przepisami ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow
(Dz. U. z 2008 r. Nr 50, poz. 291, z pdzn. zm.), ubezpieczeniu spolecznemu rolnikow
(emerytalno-rentowemu) podlega rolnik, ktéry nie podlega innemu ubezpieczeniu spotecznemu
lub nie ma ustalonego prawa do emerytury lub renty (art. 7 i 16). Dlatego tez jezeli rolnik,
podlegajgcy ubezpieczeniu spotecznemu rolnikbw podejmie wykonywanie pracy zarobkowej
w oparciu o umowe zlecenia, np. w charakterze kierowcy, zleceniodawca obowigzany jest
zgtosi¢ go do obowigzkowego ubezpieczenia powszechnego i przekazywaé do ZUS nalezne
sktadki z tego tytutu. Jednoczesnie ustanie ubezpieczenie spoteczne rolnikéw z mocy ustawy,
co KRUS potwierdzi stosowng decyzjg o wytgczeniu z obowigzkowego ubezpieczenia. Rolnik w
takim przypadku, jezeli nadal prowadzi dziatalnos¢ rolnicza, moze kontynuowacé dobrowolnie w
KRUS jedynie ubezpieczenie od ryzyka wypadku przy pracy rolniczej, tj. ubezpieczenie
wypadkowe, chorobowe | macierzyniskie w ograniczonym zakresie do jednorazowego
odszkodowania.

Opisane wyzej postepowanie ZUS | KRUS w przypadku gdy rolnik oprécz prowadzenia
dziatalnosci rolnicze] w gospodarstwie rolnym, podejmuje prace lub dziatalno$é zarobkowa
poza gospodarstwem rolnym (np. na umowe o prace, umowe agencyjng lub zlecenia, a takze
w formie pozarolniczej dziatalnosci na witasny rachunek) wynika wprost z obowigzujgcej
w polskim ustawodawstwie zasady pierwszenstwa powszechnego systemu ubezpieczen
spotecznych przed systemem uhezpieczenia spotecznego rolnikéw, kiory z zatozenia jest
dostepny wyigcznie dla osob, dla ktdérych gospodarstwo rolne stanowi jedyne zrédto
utrzymania,

Czionkostwo w Ochotniczej Strazy Pozarnej nie powoduje wytaczenia rolnika
z ubezpieczenia spotecznego rolnikdw, poniewaz praca strazaka w OSP jest praca spoteczng,
a nie dziatalnoscia zarobkowa, podlegajgca obowigzkowi ubezpieczenia spotecznego w ZUS.
Ochotnicza Straz Pozarna funkcjonuje w oparciu o przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.
Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855, z pdzn. zm.), kiére stanowia,
7ze stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spofeczne] cztonkdw, i tylko do
prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

Uprzejmie informuje, ze zgodnie z ustawg z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie
przeciwpozarowej (Dz. U. z 2009 r. Nr 178, poz. 1380, z pozn. zm.) cztonek ochotniczej strazy
pozarnej, ktory uczestniczyt w dziataniu ratowniczym lub szkoleniu pozarniczym, otrzymuje
ekwiwalent pieniezny, ktorego wysokos$¢ ustala rada gminy w drodze uchwaly. Zgodnie
z utrwalonym orzecznictwem sgdowym, ekwiwalent ten stanowi odpowiednik wartosci pracy
strazaka ochotnika na rzecz ochrony przeciwpozarowej i nie jest odpowiednikiem
wynagrodzenia za prace. Jednoczesnie ww. ustawa o ochronie przeciwpozarowej (art. 26)
zabezpiecza strazaka ochotnika od ryzyka zwigzanego z udziatem w dziataniach ratowniczych

lub éwiczeniach, gwarantujac $wiadczenia odszkodowawcze | rentowe strazakowi i czionkom

(]



jego rodziny, w razie doznania uszczerbku na zdrowiu, niezdolnosci do pracy lub $mierci.
na poziomie przystugujacym strazakom Panstwowej Strazy Pozarnej lub pracownikom
ubezpieczonym w ZUS. Z ustawy tej nie wynika, aby otrzymanie ww. ekwiwalentu byto
zwigzane z koniecznoscig zawarciem jakiejkolwiek umowy o $wiadczenie pracy, a tym bardziej

umowy, ktora rodzi obowiazek ubezpieczenia w ZUS ( np. umowy zlecenia).
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