Zalacznik

do uchwaly Nr 82/XI1/11
Rady Miejskiej w Szydlowcu
z dnia 19 grudnia 2011r.

ROCZNY
PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY SZYDELOWIEC
Z ORGANIZACJAMI

POZARZADOWYMI

Szydtowiec 2012 rok



Rozpziat

Informacje ogdlne

§1

llekro¢ w programie wspotpracy gminy Szydtowiec z organizacjami pozarzgdowymi
i innymi podmiotami jest mowa o:

ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jedn. Dz. U. z 2010,
Nr 234, poz.1536 ze zm.);

programie - rozumie sie przez to Program Wspodtpracy Gminy Szydtowiec
z Organizacjami Pozarzgdowymi i innymi Podmiotami na rok 2012, o ktérym mowa
w art. 5 a ustawy;

dotacji - rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy;

srodkach publicznych - rozumie sie przez to srodki w rozumieniu art. 2 pkt 2
ustawy;

organizacji pozarzadowej - rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowg
w mysl art. 3 ust. 2 ustawy;

innym podmiocie - rozumie sie przez to podmiot w mysl art. 3 ust. 3 ustawy;
gminie - rozumie sie przez to Gmine Szydtowiec;
urzedzie - rozumie sie przez to Urzad Miasta w Szydtowcu;

komérce merytorycznej - rozumie sie przez to wydziat lub jednostke
organizacyjng, z ktérego srodkéw okreslonych uchwatg budzetowag, udzielona
bedzie dotacja;

otwartym konkursie ofert - rozumie sie przez to konkurs, o ktérym mowa w art.
11 ust. 2 oraz art. 13 ustawy;

matych dotacjach - zlecanie realizacji zadah publicznym organizacjom
pozarzadowym i innym podmiotom w trybie okredlonym art. 19 a ustawy.

§2

1. Program obejmuje wspotprace gminy z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami dziatajgcymi na rzecz Gminy Szydtowiec w zakresie zadan publicznych
realizowanych w 2012 roku.

2. Program okre$la cele, formy, zasady i priorytetowe obszary wspétpracy gminy
Szydlowiec z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami, wysokos¢ srodkéw
finansowych przeznaczonych na jego realizacje a takze podmioty odpowiedzialne za
realizacje programu oraz sposoby oceny jego wykonania.

3. Program powstat w sposdb zgodny z uchwatg Nr 15/111/11 Rady Miejskiej w Szydtowcu
z dnia 11 lutego 2011 .



Rozdziat Il

Cele programu

§3

Gtownym celem programu jest ksztaltowanie demokratycznego tadu spotecznego
w srodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracjg
samorzgdowg a organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami stuzgcego do
lepszego rozpoznawania

i zaspakajania potrzeb spoftecznych w sposob skuteczny i efektywny, obejmujgcych
nastepujgce obszary:

1) pomocy spotecznej,

2) dziatalnosci charytatywnej,

3) ochrony i promocji zdrowia,

4) dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych,

5) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osOb pozostajgcych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

6) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdéj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci,

7) dziatalno$ci wspomagajgcej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

8) nauki, edukaciji, oswiaty i wychowania,

9) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy,

10)kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji,

11)upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

12)ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

13)porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom
spotecznym i patologiom takze w zakresie przeciwdziatania i zwalczania
uzaleznien od alkoholu i narkotykéw oraz przemocy,

14)ratownictwa i ochrony ludnosci,

15)dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspétpracy
miedzy spoteczenstwami,

16) promocji i organizacji wolontariatu.
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rozpziat I

Zasady, formy i obszary wspétpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami

§4
Wspodtpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami odbywa sie
w oparciu o zasady pomocniczosci, suwerenno$ci stron, partnerstwa, efektywnosci,
uczciwej konkurencji, jawnosci i wzajemnego poszanowania intereséw partneréw
wspotpracy:



- zasada pomochiczosci oznacza, ze gmina powierza lub wspiera realizacje zadanh
wiasnych organizacjom pozarzgdowym oraz innym podmiotom, ktére zapewniajg
ich wykonanie w sposob profesjonalny i terminowy;

- zasada suwerennosci stron polega na tym, iz strony majg prawo do
niezaleznosci i odrebnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu
sposobow rozwigzania probleméw i zadan;

- zasada partnerstwa realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji
pozarzadowych oraz innych podmiotow w okresleniu potrzeb i probleméw
mieszkancéw gminy, wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania, definiowaniu
zadan przeznaczonych do realizacji oraz w ocenie ich wykonania;

- zasada efektywnosci polega na wspdlnym dazeniu gminy i organizacji
pozarzadowych oraz innych podmiotow do osiggniecia mozliwie najlepszych
efektéw w realizacji zadan publicznych;

- zasada jawnosci, uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania
rozumiana jest jako udostepnienie przez strony wspotpracy informacii
o zamiarach, celach, kosztach i efektach wspoipracy, poprzez wypracowanie
stosownych procedur.

§5

Przedmiotowy zakres wspotpracy gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami obejmuje zadania publiczne, ktoére zostaty wymienione jednoczesnie
w art.4 ustawy oraz w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.)

Gmina wspétpracuje z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzgcymi dziatalno$¢ statutowg w dziedzinach obejmujgcych przedmiotowy
zakres wspotpracy.

§6

Wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami ma charakter
finansowy i pozafinansowy.

Do wspoétpracy o charakterze finansowym nalezy:

a) zlecanie realizacji zadan publicznych, ktére moze przybiera¢ jedng
z nastepujacych form;

- powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,

- wspieranie zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji,

b) zakup ustug dotyczgcych realizacji zadan wtasnych gminy na zasadach i w trybie
okreslonych w przepisach o zamowieniach publicznych;

C) wspolna realizacja zadan publicznych na zasadach partnerstwa.
Formy wspoétpracy pozafinansowej:
a) charakterze informacyjnym;

- udzielanie informacji o istnieniu innych zrédet finansowania, zwtaszcza
pochodzgcych z sektora prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundacji,



- prowadzenie i aktualizacja wykazu organizacji pozarzadowych i innych
podmiotéw na stronach internetowych Urzedu,

b) charakterze promocyjnym;

- promocja przekazywania 1% podatku dochodowego na szydtowieckie
organizacje pozytku publicznego,

- udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracujgcym z Gming, ktére
ubiegajg sie o dofinansowanie z innych zrddet,

- zakup materiatdw promocyjnych - kartek, upominkéw oraz stroikow
Swigtecznych wykonanych przez podopiecznych w ramach warsztatow terapii
zajeciowej,

- przekazywanie gminnych materiatéw promocyjnych podmiotom Programu.

§7

. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym lub innym podmiotom
odbywa¢ sie bedzie na zasadach okreslonych w ustawie, w trybie otwartego konkursu
ofert oraz w trybie pozakonkursowym zgodnie art. 19 a ustawy.

. Organizacje pozarzgdowe lub inne podmioty mogg z witasnej inicjatywy ztozy¢ gminie
oferte realizacji zadan publicznych.

. Gmina rozpatruje w trybie art. 12 ustawy celowos$¢ zgtoszonych zadan publicznych,
o ktéorych mowa w ust. 2 biorgc pod uwage stopien w jakim wniosek odpowiada
priorytetowym zadaniom publicznym, zapewnienie wysokiej jakosci wykonania danego
zadania, dostepnos¢ srodkow finansowych na jego realizacje oraz korzysci wynikajace z
realizacji tego zadania przez podmioty Programu.

. Jezeli dane zadanie mozna realizowac efektywniej, powierzenie moze nastgpi¢ w innym
trybie niz udzielenie dotacji w drodze otwartego konkursu ofert, w szczegolnosci poprzez
zakup ustug na zasadach i w trybie okreslonych w przepisach o zamowieniach
publicznych.

. Na wniosek organizacji pozarzadowej lub innego podmiotu urzgd moze zlecic¢ realizacje
zadania publicznego o charakterze lokalnym w trybie matych dotacji.

. Zadanie publiczne moze by¢ realizowane w ramach inicjatywy lokalnej zgodnie
z zasadami wynikajgcymi z ustawy.

Rozdziat IV

Zasady zlecania zadan publicznych w trybie pozakonkursowym tzw. ,,Mate dotacje"

§8

Zlecanie zadan publicznych o charakterze lokalnym do realizacji organizacjom
pozarzgdowym i innym podmiotom w trybie matych dotacji moze nastgpi¢ przy
zachowaniu tgcznie nastepujgcych warunkéw:

a) wysokos$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza
10 000,00 zt.,

b) termin realizacji zadania nie moze przekraczac¢ 90 dni,



C) tgczna kwota s$rodkéw finansowych przekazywanych przez urzgd w ramach

matych dotacji tej samej organizacji pozarzgdowej lub temu samem innemu
podmiotowi w tym samym roku kalendarzowym, nie moze przekroczy¢ kwoty 20
000,00 zt.,

d) wysokos¢ srodkéw finansowych przekazywanych przez urzgd w tym trybie nie

moze przekroczy¢ 20% dotacji planowanych w roku budzetowym na realizacje
zadan publicznych przez podmioty programu.

§9

1. Zlecanie zadan w trybie matych dotacji rozpoczyna sie od ztozenia wniosku przez

organizacje pozarzgdowg lub inny podmiot, w sprawie realizacji zadania publicznego
o charakterze lokalnym lub regionalnym.

. Uznajgc celowos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowg lub
inny podmiot Burmistrz zaprasza wnioskodawce do ztozenia oferty zgodnej z art.14
ustawy, po czym nastepuje podpisanie umowy o wsparcie lub powierzenie realizacji
zadania publicznego.

Rozdziat V

Zasady i tryb organizacji otwartego konkursu ofert.

§10

1. Wsparcie i powierzenie realizacji zadan publicznych odbywa sie w drodze otwartych

konkursow ofert.

2. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie

internetowej urzedu oraz na tablicy informacyjnej urzedu, w terminie nie krotszym niz
21 dni od dnia wyznaczonego do skfadania ofert.

3. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ziozenie oferty zgodnej ze wzorem

okreslonym w stosownych przepisach wynikajgcych z ustawy o pozytku publicznym
i 0 wolontariacie.

4. Do oferty nalezy dotgczy¢ aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego
wiasciwego rejestru.

5.

Dotacje nie mogg by¢ wykorzystane na:

zakup gruntéw,

dziatalnos¢ gospodarcza,

dziatalnosc¢ polityczna,

pokrycie zobowigzan powstatych przed datg zawarcia umowy,

realizacje inwestycji, z wytgczeniem inwestycji zwigzanych z bezposrednig
realizacjg zadan publicznych, na ktére dotacja zostata przyznana,

pokrycie kosztéw utrzymania biura, z wylgczeniem bezposrednich kosztéw

zwigzanych z realizacjg zadania publicznego, na ktére dotacja zostata
przyznana.

§ 11

1. Oferty zlozone w otwartych konkursach ofert podlegajg procedurze uzupetniania

drobnych brakéw formalnych:



a) uzupetnienia brakujgcych podpiséw pod wnioskiem, w przypadku niezgodnosci
podpiséw ze sposobem reprezentacji okreslonym w statucie,

b) braku wiasciwych podpiséw pod zatgcznikami,
c) poswiadczenia zatgczonych kopii dokumentéw za zgodno$c¢ z oryginatem.
2. Konkurs odbywa sie dwuetapowo:

a) | etap - wstepna ocena oferty pod wzgledem formalnym dokonywana jest przez
Miejskie Centrum Informacji, w przypadku stwierdzenia w/w brakéw formalnych
wnioskodawca zostaje powiadomiony o tym fakcie telefonicznie lub mailowo
i wciggu 3 dni od daty powiadomienia ma prawo do uzupetnienia brakéw,

b) Il etap - ostateczna ocena formalna oraz ocena merytoryczna zostaje dokonana
przez komisje konkursowa.

3. Przy rozpatrywaniu ofert komisja konkursowa kieruje sie w szczegdlnosci
nastepujacymi kryteriami:

a) zbieznoscig proponowanych do realizacji przez organizacje zadan z celami
okreslonymi regulaminem konkursowym,

b) mozliwosciami realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzgdowsg lub
inny podmiot,

c) kalkulacjg kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,

d) propozycjg jakosci wykonywania zadania i kwalifikacjami osdb, przy udziale
ktérych bedzie ono realizowane,

e) zaangazowaniem finansowych $rodkéw wiasnych oferenta oraz mozliwoscig
pozyskania srodkéw finansowych z innych zrédet na realizacje tego zadania,

f) wktadem rzeczowym i osobowym, w tym $wiadczeniami wolontariuszy i pracg
spoteczng cztonkdw,

g) dotychczasowg wspodipracg oferenta z samorzadem a w szczegolnosci
rzetelnoscig i terminowoscig realizacji zleconych zadan publicznych oraz sposéb
rozliczenia otrzymanych dotaciji.

§ 12

1. Konkurs ofert przeprowadza sie takze w sytuacji, gdy zostata zgtoszona tylko jedna
oferta.

2. Informacje o rozstrzygnieciu konkursu wraz z wykazem ofert nie spetniajgcych wymogow
formalnych jak réwniez ofert, ktére nie otrzymaty dotacji podawane sg do publicznej
wiadomosci w sposéb okreslony § 11 ust. 2.

3. Z oferentem, ktory wygrat konkurs, sporzgdzana jest pisemna umowa na powierzenie lub
wsparcie realizacji zadania publicznego.

4. Umowa jest sporzadzana na podstawie wzoru okreslonego w stosownych przepisach
wynikajgcych z ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie oraz ustawy o finansach
publicznych.



ROZDZIAL VI

Tryb powotywania i regulamin pracy komisji konkursowych

§13

1. Komisja konkursowa powotywana jest przez Burmistrza Szydtowca celem opiniowania
ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert.

2. Do kazdego konkursu powotywana jest odrebna komisja konkursowa.

3. Komisja konkursowa powotywana jest w sktadzie 3 osob, w tym:

- 2 przedstawicieli Urzedu Miejskiego w Szydiowcu, w tym przedstawiciele
komorek merytorycznych,
- 1 przedstawiciel organizacji pozarzgdowych lub innych podmiotow.

§ 14

1. Do czionkéw komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. (Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.
U. z 2000 r. nr 98, poz.1071 ze zm.) dotyczgce wylgczenia z postepowania
konkursowego.

2. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosztow
podrézy.

3. W pracach komisji mogg bra¢ udziat z glosem doradczym takze inne osoby, posiadajgce
doswiadczenie w realizacji zadan bedacych przedmiotem konkursu.

§ 15

Czlonkowie komisji wybierajg sposrdd siebie przewodniczgcego.
Funkcje sekretarza petni pracownik Urzedu.
3. Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogtoszeniu
konkursowym.
4. Komisja konkursowa przystepujgc do rozstrzygniecia konkursu ofert, dokonuje
nastepujgcych czynnosci:
a) zapoznaje sie z podmiotami, ktére ztozyly oferty;
b) ocenia zlozone oferty pod wzgledem formalnym, (poprawne wypetnienie oferty
oraz
c) komplet zatacznikow);
d) odrzuca oferty nie spetniajgce formalnych warunkéw konkursu lub zgtoszone po
e) wyznaczonym terminie;
f) po zapoznaniu sie z merytoryczng trescig ofert, czlonkowie komisji konkursowej
dokonujg punktowej oceny na karcie, zgodnie ze wskaznikami okreslonymi
w ogtoszeniu konkursowym oraz proponujg wysokos¢ dotacji;
g) sporzgdza protokdt z prac komisji, odczytuje jego tresc i podpisuje protokot.
5. Sporzadzony protokoét powinien zawieraé:
a) oznaczenie miejsca i czasu konkursu;
b) imiona i nazwiska czlonkéw komisji konkursowej;
c) liczbe zgtoszonych ofert;
d) wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom konkursu;
e) wskazanie ofert nie odpowiadajgcych warunkom konkursu lub zgtoszonych po
terminie;
f) propozycje rozstrzygniecia konkursu wraz z proponowang wysokoscig dotacji,
g) podpisy cztonkéw komisji.
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6. Przeprowadzona przez komisje konkursowg ocena ofert oraz propozycja rozstrzygniecia
konkursu zostanie przedstawiona Burmistrzowi Szydtowca, kitory dokona ostatecznego
wyboru i zdecyduje o wysokos$ci dotaciji.

7. Komisja konkursowa rozwigzuje sie z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.

ROZDZIAL VII
Podmioty odpowiedzialne za realizacje i opracowanie programu

§ 16

Burmistrz Szydtowca w zakresie:

dysponowania srodkami finansowymi niezbednymi do realizacji poszczegdélnych
zadan,

w ramach budzetu Gminy,

ustalania sktadu osobowego komisji konkursowych,

podejmowania ostatecznej decyzji o wysokosci dotacji przeznaczonych na
realizacje poszczegodlnych zadan,

§17

Komérki merytoryczne Urzedu w zakresie:

biezgcych kontaktow z organizacjami,

zbierania informacji i wnioskow oraz przygotowania projektu Programu wspotpracy
na rok nastepny,

koordynowania konsultacji projektu programu,

przygotowania i publikacji ogtoszen o otwartych konkursach ofert na realizacje
zadanh pozytku publicznego,

wstepnej oceny formalnej ofert w konkursie,

organizowania prac komisji konkursowych, opiniujgcych oferty w otwartych
konkursach ofert,

publikacji wynikéw konkursu,

koordynowania sporzgdzania umdéw z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami realizujgcymi zadania publiczne,

kontroli i oceny wykonania zadania pod wzgledem formalnym,

oceny wnioskow w trybie matych dotacji oraz rozpatrzenie uwag ztozonych do
ofert,

przygotowanie umow o dotacje,

kontroli i oceny wykonania zadania pod wzgledem merytorycznym.

§18

Wydziat Finansowy w zakresie kontroli wydatkowania dotacji pod wzgledem
rachunkowym.

ROZDZIAL VIl
Sposoéb oceny realizacji
programu
§19

1. Sprawozdanie z realizacji programu wspétpracy za rok 2012 Burmistrz przedstawi
Radzie Miejskiej w Szydtowcu w terminie do 30 kwietnia 2013 r.



§ 20

1. Realizacja programu wspotpracy jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe
dziatania majgce na celu ocene realizacji wykonania programu.

2. Celem monitoringu realizacji programu wspétpracy ustala sie nastepujgce wskazniki
ewaluacji:

liczba otwartych konkursow ofert,
liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

liczba uméw zawartych na realizacje zadania publicznego,

liczba uméw, ktére nie zostaty zrealizowane, (rozwigzane, zerwane lub
uniewaznione),

liczba umoéw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,

wysokos¢ srodkéw finansowych przekazanych organizacjom w poszczegoéinych
obszarach zadaniowych,

wysokosé srodkéw finansowych przeznaczonych przez organizacje pozarzgdowe
oraz inne podmioty na realizacje zadan publicznych,

wysokos¢ budzetowych srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje
Programu.



