Zatacznik Nr 3

do Uchwaty Nr XXXI1/232/21
Rady Miejskiej w Szydtowcu

z dnia 8 lipca 2021 r.

STATUT
ZLOBKA MIEJSKIEGO Nr 2 W SZYDLOWCU

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

_ §1.
1.Zobek Miejski Nr 2 w Szydtowcu przy ul. Staszica 3A zwany dalej ztobkiem, wchodzi

w sktad Miejskiego Zespolu Ztobkéw w Szydlowcu przy ul. Staszica 3A, zwanego dalej
Zespolem Ztobkow.
2.0rganem zatozycielskim zlobka jest Gmina Szydlowiec.

3.0bszarem dzialania zlobka jest Gmina Szydlowiec, za§ siedziba zlobka miesci si¢
w Szydlowcu przy ulicy Staszica 3A.

4.7tobek $wiadczy ushugi na rzecz dzieci mieszkancow Gminy Szydlowiec, a w przypadku
wolnych miejsc moze $wiadczy¢ ustugi na rzecz dzieci z innych gmin.

5.Nazwa zlobka brzmi Miejski Zespot Ztobkéw w Szydlowcu — Ztobek Miejski Nr 2
w Szydlowcu 1 uzywa si¢ jej w pelnym brzmieniu.

6.Ilekro¢ w statucie jest mowa o rodzicach rozumie si¢ przez to takze opiekunéw prawnych
oraz inne osoby, ktérym sad powierzyl sprawowanie opieki nad dzieckiem.

§ 2.
Podstawg funkcjonowania zlobka sa w szczegolnosci przepisy:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (Dz. U.z 2021 r.

poz. 75);

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz.
713, z p6zn. zm.);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz.
305);

4) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. 0 rachunkowosci Dz. U. z 2021 r. poz. 217,
Z pozn. zm.);

5) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1282);

6) niniejszego statutu.

Rozdzial 2.
Cele i zadania zlobka

§ 3.

1. Celem zlobka jest organizowanie 1 prowadzenie dziatalnosci opiekuncze;,
wychowawczej oraz edukacyjnej, wspomagajacej wyrOwnywanie szans rozwoju dzieci



w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do lat 3 lub w przypadku, gdy niemozliwe lub
utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym do lat 4.
2. Do zadan ztobka nalezy w szczegdlnosci:

1) opieka nad dzie¢mi w wicku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do lat 3 lub
w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym do lat 4;

2) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw
domowych;

3) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej, edukacyjnej przez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka;

4) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych
rozwo0j psychomotoryczny, emocjonalny i spoteczny dziecka, wtasciwych do jego
wieku;

5) wspomaganie i stymulowanie indywidualnego rozwoju dziecka, a w przypadku
dziecka niepelnosprawnego ze szczegbélnym uwzglednieniem rodzaju
niepelnosprawnosci,

6) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka;

7) zapewnienie zdrowego i racjonalnego wyzywienia dzieci z uwzglednieniem
indywidualnych zalecen lekarskich;

8) ksztaltowanie u dziecka umiej¢tnosci wspotdziatania w grupie rowiesniczej;

9) zapewnienie dzieciom wiasciwych warunkéw higieniczno-sanitarnych;

10) wspoétdziatanie z rodzicami lub opiekunami w sprawach opieki i wychowania
dziecka.
3. Ztobek realizuje cele i zadania poprzez:

1) zapewnienie dzieciom fachowej opieki przez personel zatrudniony w ztobku

zgodnie z wytycznymi zawartymi w ustawie o opiece nad dzie¢mi w wieku do
lat 3;

2) zapewnienie dzieciom w ztobku warunkow pobytu zblizonych do domowych;

3) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;

4) dziatania promujace zdrowie;

5) zagwarantowanie dziecku prawidlowej pielggnacji i warunkow sanitarnych.

§4.

1. Rodzice moga uczestniczy¢ w zajgciach prowadzonych w ztobku poprzez udzial
W zajeciach otwartych oraz uroczystosciach okolicznosciowych organizowanych
wedtug kalendarza imprez.

2. Rodzice na biezaco informowani sg przez opiekundéw o postepach badz trudnosciach
w rozwoju psychofizycznym dziecka.



Rozdzial 3.
Zarzadzanie zlobkiem

§ 5.

. Zlobek jest czynny przez caty rok we wszystkie dni robocze, z wyjatkiem dni ustawowo
wolnych od pracy oraz innych uzasadnionych przerw, w tym przerwy urlopowo —
remontowe] wynoszacej 3 tygodnie w okresie wakacyjnym, ktorej termin ustala
Dyrektor Zespotu Ztobkéw i podaje do wiadomosci rodzicom.

. Dziatalnoécig zlobka kieruje Dyrektor Miejskiego Zespotu Zlobkéow w Szydlowcu
| reprezentuje ztobek na zewnatrz.

. Organizacj¢ wewnetrzng 1 zasady funkcjonowania zlobka okresla Regulamin
Organizacyjny nadawany przez Dyrektora Zespotu Ztobkéw w formie zarzadzenia.

Rozdzial 4.
Warunki przyjmowania dzieci

§ 6.

. Przyjecia dzieci do zlobka odbywaja si¢ w miar¢ posiadania wolnych miejsc przez caty

rok kalendarzowy.

. Pierwszenstwo w przyjeciu do zlobka maja:

1) dzieci z rodzin wielodzietnych;

2) dzieci rodzicow pracujacych lub uczacych sie w systemie dziennym;

3) dzieci 0s6b pracujacych i samotnie je wychowujacych;

4) dzieci niepelnosprawne, ktorych niepelnosprawnos$é zostala udokumentowana
orzeczeniem o niepelnosprawnosci;

5) dzieci z rodzin, w ktorych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepelnosprawnosci wobec ktoregos z rodzicow lub rodzenstwa;

6) dzieci matek i ojcow, wobec ktorych orzeczono catkowitg niezdolno$¢ do pracy
oraz niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie odrebnych przepisow;

7) dzieci umieszczone w rodzinach zastepczych.

. Kryteria wraz z liczba punktow oraz wykazem dokumentdw potwierdzajacych

spetnianie kryterium w postgpowaniu rekrutacyjnym do ztobka okresla Zalgcznik Nr 1

do niniejszego statutu.

. Podstawa dokonania zapisu do ztobka jest ztozenie przez rodzicow dziecka ,,Karty

zgloszenia dziecka do ztobka” zwanej dalej karta zgloszenia. Wzor karty zgtoszenia

stanowi Zatacznik Nr 2 do niniejszego statutu.

. Rodzic wraz z karta zgloszenia sklada zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace brak

przeciwskazan zdrowotnych do przebywania dziecka w zlobku.

. O kolejnosci przyjecia dziecka do ztobka decyduje liczba punktéw uzyskanych

W postgpowaniu rekrutacyjnym.

. W przypadku gdy liczba miejsc w ztobku jest mniejsza niz liczba dzieci oczekujacych

na przyjecie do ztobka o kolejnosci przyjecia dzieci, ktore uzyskaty taka sama liczbe

punktow w postepowaniu rekrutacyjnym decyduje data ztozenia karty zgloszenia.



8. Dzieci nieprzyjete do ztobka umieszczane sg na liScie oczekujacych i przyjmowane
W miar¢ zwalniania si¢ miejsc. W takim przypadku Dyrektor Zespotu Ztobkow
zawiadamia kolejng osobe z listy oczekujacych o mozliwosci przyjecia dziecka
I uzgadnia doktadny termin jego przyjecia.

9. Przyje¢ dzieci do ztobka dokonuje Dyrektor Zespotu Ztobkow, ktory w formie pisemne;
lub telefonicznej informuje rodzicow o przyjeciu dziecka do ztobka wraz z podaniem
terminu, z ktorym dziecko zostaje przyjete.

10. Dyrektor Zespotu Ztobkéw prowadzi rejestr ztozonych w ztobku kart zgtoszenia.

11. W przypadku nieobecnos$ci dziecka w ztobku trwajacej powyzej 2 miesiecy Dyrektor
Zespotu Ztobkéw moze przyja¢ na jego miejsce na czas nieobecnosci inne dziecko,
ktore nie zostalo przyjete do ztobka i znajduje si¢ na liScie dzieci oczekujacych na
miejsce w ztobku.

. §7.
1. Dyrektorowi Zespotu Ztobkéw przystuguje prawo skreslenia dziecka z listy dzieci
zapisanych do ztobka w przypadku:

1) niezgloszenia si¢ dziecka do zlobka w terminie 14 dni od wyznaczonej daty
przyjecia dziecka do zlobka i1 nieusprawiedliwienia w tym terminie przyczyny
nieobecnosci dziecka;

2) nieuczeszczania dziecka do ztobka przez okres co najmniej jednego miesigca, bez
przedstawienia przyczyny;

3) zalegania z oplatg za pobyt lub wyzywienie dziecka w zlobku, przez okres co
najmniej jednego miesiaca;

4) wydania orzeczenia lekarskiego stwierdzajacego przeciwwskazania do
przebywania dziecka w ztobku.

2. Dyrektor Zespotu Ztobkéw moze skresli¢ dziecko z listy dzieci zapisanych do Ztobka
po uprzednim pisemnym zawiadomieniu rodzicow o planowanym skresleniu dziecka
z listy dzieci zapisanych do zlobka wraz z uzasadnieniem swojej decyzji.

3. Dyrektor Zespotu Ztobkéw skreéla dziecko z listy dzieci zapisanych do Zlobka
I informuje pisemnie rodzicow o skre§leniu dziecka z listy wraz z uzasadnieniem
podjetej decyzji w sytuacji, gdy w terminie 7 dni od daty otrzymania pisemnego
zawiadomienia, o ktorym mowa w ust. 2:

1) dzieci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2 nie zaczng ucz¢szcza¢ do ztobka lub
rodzice nie usprawiedliwig ich nieobecnosci;

2) nie zostang uregulowane zaleglte, nalezne optaty za pobyt i wyzywienie dziecka
w ztobku.

4. Dyrektor Zespotu Zlobkoéw skre§la dziecko z listy dzieci zapisanych do ztobka
w przypadku rezygnacji rodzicOw z uczg¢szczania dziecka do ztobka, ztozonej na pismie.



Rozdzial 5.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci
dziecka w zlobku

8.
1. Opieka nad dzieckiem w Ztobku jest o§dp1atna 1 obejmuje:
1) miesi¢czng oplate za pobyt;
2) oplate za wyzywienie liczong wedtug dziennej stawki zywieniowe;j.
2. Optata za pobyt dziecka w Ztobku oraz wyzywienie platna jest z dolu w terminie do
dnia 20 nastepnego miesigca.

§09.
Rodzice zobowigzani sa do powiadamiania o kazdej planowanej nieobecnosci dziecka
Z wyprzedzeniem tj. co najmniej na jeden dzien przed data planowanej nieobecnos$ci dziecka
w ztobku, a w przypadku zachorowania lub innej naglej przyczyny — w pierwszym dniu
nieobecnosci dziecka w ztobku.

§ 10.

1. W przypadku nieobecnosci dziecka w zlobku, zgloszonej w pierwszym dniu
nieobecnosci nie pobiera si¢ optaty za wyzywienie w wysokosci iloczynu
obowigzujacej stawki dziennej za wyzywienie i liczby dni nieobecnos$ci, z wyjatkiem
pierwszego dnia nieobecnosci.

2. W przypadku poinformowania z co najmniej z jednodniowym wyprzedzeniem,
0 majacej nastgpi¢ nieobecnosci dziecka, oplaty za wyzywienie nie pobiera si¢ rOwniez
za pierwszy dzien nieobecnos$ci dziecka.

§11.
Wysoko$¢ optaty za jeden dzieh pobytu dziecka w Ztobku ustala sie dzielac kwote miesigcznej
optaty wnoszonej przez rodzicoOw za jego pobyt przez liczbe¢ dni roboczych w danym miesigcu.

§12.
1. Opflaty nalezy dokona¢ poprzez bezposrednia wplate wymaganej kwoty na konto
bankowe Miejskiego Zespotu Ztobkow w Szydtowcu.
2. Okresem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.

§ 13.
Wysoko$¢ optaty za pobyt dzieci w Ztobku, maksymalng wysoko$¢ oplaty za wyzywienie oraz
warunki czgSciowego zwolnienia z optat w tym z powodu ograniczenia lub zawieszenia
dziatalno$ci Ztobka w sytuacjach nadzwyczajnych oraz przerwy urlopowo - remontowej ustala
Rada Miejska w Szydtowcu w drodze odrebnej uchwaty.



=

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 14.
Bezposredni nadzor nad dziatalnoscia ztobka sprawuje Dyrektor Zespotu Ztobkow.
Odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie postanowien niniejszego statutu ponosi Dyrektor
Zespotu Ztobkow.
Zmiany w statucie dokonywane sg w trybie wlasciwym dla jego nadania.



Zalacznik Nr 1
do Statutu Ztobka Miejskiego Nr 2
w Szydtowcu

Kryteria wraz z liczba punktéw oraz wykaz dokumentéw
potwierdzajacych spetnianie kryterium w postepowaniu rekrutacyjnym do
Miejskiego Zespotu Ziobkow - Ziobka Miejskiego Nr 2 w Szydiowcu

. Liczba Dokument potwierdzajacy spetnianie
Lp. Kryteria punktow kryterium
1. Oboje rodzice pracujg lub uczg sig Za$wiadczenie o zatrudnieniu,
w systemie dziennym ksztalceniu w systemie dziennym lub
4 pkt oswiadczenie o prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej
2. Rodzic pracuje i jest osobg samotnie Zaswiadczenie o zatrudnieniu,
wychowujaca dziecko w rozumieniu art. 4 pkt ksztatceniu w systemie dziennym lub
3 pkt 17a ustawy z dnia 28 listopada o$wiadczenie o prowadzeniu
2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych dziatalnosci gospodarcze;j
3. Dziecko z rodziny wielodzietnej Oswiadczenie o liczbie
w rozumieniu art. 3 pkt 16a ustawy 2 okt wychowywanych dzieci
z dnia 28 listopada 2003 r. P
0 $wiadczeniach rodzinnych
4, Dziecko, wobec ktorego orzeczono 2 pkt Kopia orzeczenia 0 niepetnosprawnosci
niepetnosprawnos¢
5. Dziecko pochodzi z rodziny, w ktorej Kopia orzeczenia 0 niepetnosprawnosci
wobec rodzenstwa orzeczono znaczny w stopniu znacznym lub
lub umiarkowany stopien 2 pkt umiarkowanym
niepetnosprawnosci
6. Dziecko pochodzi z rodziny, w ktorej Kopia orzeczenia o niepetnosprawnosci
wobec matki lub ojca orzeczono znaczny w stopniu znacznym lub
lub umiarkowany stopien umiarkowanym badz catkowitej
niepetnosprawnosci, badZ catkowita ) 2 pkt niezdolno$ci do pracy oraz
niezdolnos$¢ do pracy oraz niezdolno$¢ niezdolnos$ci do samodzielne;j
do samodzielnej egzystencji na egzystencji rodzica
podstawie odrgbnych przepisow
7. Dziecko umieszczone w rodzinie 1 pkt Oswiadczenie o pobycie dziecka
zastepczej W rodzinie zastepczej
8. Rodzic nie pracuje 1 jest osobg samotnie Oswiadczenie o pozostawaniu bez
wychowujaca dziecko w rozumieniu art. 1 pkt pracy
3 pkt 17a ustawy z dnia 28 listopada
2003 r. 0 $wiadczeniach rodzinnych
9. Jeden rodzic pracuje lub uczy si¢ Zaswiadczenie o zatrudnieniu,
w systemie dziennym 1 pkt ksztatceniu w systemie dziennym lub
oswiadczenie o prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej
10. Dziecko pochodzi z rodziny, w ktorej Kopia deklaracji o kontynuowaniu
rodzenstwo uczeszcza do ztobka lub 1 pkt pobytu w ztobku lub przedszkolu
przedszkola




Zalacznik Nr 2
do Statutu Ztobka Miejskiego Nr 2
w Szydtowcu

KARTA ZGLOSZENIA DZIECKA DO MIEJSKIEGO ZESPOLU
ZLOBKOW - ZLOBKA MIEJSKIEGO NR 2 W SZYDELOWCU

I. Dane identyfikacyjne:

Imi¢ Drugie imig

Nazwisko

PESEL

Data urodzenia

1. Adres zamieszkania/zameldowania dziecka:

Wojewodztwo Ulica

Powiat Nr budynku/nr lokalu
Gmina Kod pocztowy
Miejscowosé Poczta

I11. Dane osobowe rodzicéow/opiekunow prawnych:

Matka/opiekunka prawna* Ojciec/opiekun prawny*

Imig¢ i nazwisko

Telefon kontaktowy

Stopien pokrewienstwa

Adres zamieszkania

Wojewodztwo

Powiat

Gmina

Miejscowosé

Ulica

Nr budynku

Nr lokali

Kod pocztowy

Poczta




IV. Kryteria przyjecia:

Zakreslic
Lp. Kryterium wiasciwa
odpowiedz
L Oboje rodzice pracuja lub ucza si¢ w systemie dziennym TAKINIE
2. [Rodzic pracuje i jest osobg samotnie wychowujgca dziecko w rozumieniu art. 3 | TAK/NIE
pkt 17a ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych
3. | Dziecko z rodziny wielodzietnej w rozumieniu art. 3 pkt TAK/NIE
16a ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych
4, Dziecko, wobec ktorego orzeczono niepetnosprawnosé TAKINIE
5. [Dziecko pochodzi z rodziny, w ktorej wobec rodzenstwa orzeczono znaczny lub | TAK/NIE
umiarkowany stopien niepelnosprawnosci
Dziecko pochodzi z rodziny, w ktérej wobec matki lub ojca orzeczono
6. |znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci, badz catkowita TAK/NIE
niezdolnosc¢ do pracy oraz niezdolnos¢ do samodzielnej egzystencji na
podstawie odrebnych przepiséw
7. Dziecko umieszczone w rodzinie zastepczej TAKINIE
g. [Rodzic nie pracuje i jest osoba samotnie wychowujaca dziecko w rozumieniu TAK/NIE
art. 3 pkt 17a ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. 0 $wiadczeniach rodzinnych
9. | Jeden rodzic pracuje lub uczy sie w systemie dziennym TAKINIE
10. Dziecko pochodzi z rodziny, w ktorej rodzenstwo uczgszcza do ztobka lub TAK/NIE
przedszkola
W PRYPADKU ZAKRESLENIA ODPOWIEDZI » TAK” DO KARTY
ZGLOSZENIOWEJ NALEZY DOLACZYC KSEROKOPIE DOKUMENTU
POTWIERDZAJACEGO SPELNIANIE KRYTERIUM.
V. Dodatkowe wazne informacje o dziecku (stanie zdrowia, stosowanej diecie, rozwoju
psychofizycznym):
V1. Zobowiazuje sie do:
1. Podania do wiadomosci ztobka wszelkich zmian w zawartych wyzej informacjach;
2. Regularnego uiszczania optat za pobyt dziecka w ztobku w wyznaczonym terminie;
3. Przyprowadzania i odbierania dziecka ze ztobka osobiscie lub przez upowazniong przeze
mnie osobg dorosta,
4. Przyprowadzania do ztobka tylko zdrowego dziecka; Uczestniczenia w zebraniach
rodzicow.
5. Uczestniczenia w zebraniach rodzicow.




VI1. Oswiadczenie dotyczace danych osobowych:
Klauzula Zgody dla Rodzica/Opiekuna prawnego

ZQodnie z art.6 ust.1 lit. a, Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogo6lne rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119
2 04.05.2016),wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych oraz danych
osobowych dziecka uczeszczajacego do Miejskiego Zespotu Ztobkéw - Ztobka Miejskiego Nr
2 w Szydtowcu, w zakresie niezbednym do korzystania przez dziecko z placowki, a wskazanym
w umowie o $wiadczenie uslug oraz karcie informacyjnej o dziecku.

Data i podpis czytelny rodzica/opiekuna prawnego

Cze$¢ informacyjna
Spetniajac obowiagzek informacyjny, zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie
0 ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016), Miejski Zespot Ztobkéw - Ztobek
Miejski Nr 2 w Szydtowcu informuje, iz:
1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski Zespél Ztobkow
w Szydtowcu - Ztobek Miejski Nr 2 w Szydtowcu z siedziba: 26-500 Szydlowiec,
ul. Staszica 3A
2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych. Kontakt z inspektorem pod
dedykowanym adresem poczty elektronicznej: kancelaria.odo@gmail.com
3) Przetwarzanie podanych przez Panig/Pana danych odbywa si¢ w celu korzystania przez
Pani/Pana dziecko z placowki. Dane osobowe wykorzystywane beda wytacznie
w celach wewnetrznych wynikajacych z zawartej] umowy o $wiadczenie ustug oraz
W celach statutowych Miejskiego Zespotu Ztobkow w Szydtowcu — Ztobka Miejskiego
Nr 2 w Szydlowcu.
4) Podstawa prawna przetwarzania: art. 6 ust. 1 lit. a, b, ¢ ogdlnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. tj. na podstawie udzielonej
zgody, w zwigzku z zawarciem ze ztobkiem umowy, na podstawie wypelnienia
obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze w zakresie realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych. Na podstawie ustawy z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. 2018 r., poz. 603 ze zm.) oraz na
podstawie Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Zespotu Ztobkéw - Zlobka
Miejskiego Nr 2 w Szydlowcu.
5) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione na
podstawie przepisOw prawa.
5a) Dane moga by¢ ujawniane innym odbiorcom wytacznie w celu wykonania
cigzacego na administratorze danych obowigzku prawnego oraz w oparciu
0 Panstwa zgodg.



6) Pani/Pana dane nie beda podlegaty profilowaniu tj. nie beda poddawane procesowi
zautomatyzowanego podejmowania decyzji, bedg przetwarzane w formie papierowe;j
oraz w systemach informatycznych.

7) Administrator nie ma zamiaru przekazywa¢ Pani/Pana danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.

8) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres okreslony w przepisach
kancelaryjno- archiwalnych obowiazujacych w Miejskim Zespole Zlobkéw
w Szydlowcu — Ztobku Miejskim Nr 2 w Szydtowcu lub do momentu odwolania zgody.
Wycofanie zgody nie wplywa na zgodno$é z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody do czasu jej wycofania (art. 7 ust. 3 ogoélnego rozporzadzenia
0 ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.).

9) Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora danych dost¢pu do danych
osobowych, prawo do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania,
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do cofnigcia zgody
w dowolnym momencie.

10) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

11) Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezb¢dne do realizacji procesu
rekrutacji oraz zapewnienia mozliwosci korzystania przez Panstwa dziecko z placowki.
W przypadku braku zgody na przetwarzanie danych osobowych administrator danych
nie bedzie mial podstaw prawnych do realizacji umowy o §wiadczenie ustug opieki nad
dzieckiem w ztobku.

Data i podpis czytelny rodzica / opiekuna prawnego

VIII. Oswiadczenie dotyczace tresci zgloszenia:
Oswiadczam, ze podane w w/w formularzu dane sa zgodne ze stanem faktyczny.

data i podpis matki/ opiekunki prawnej* data i podpis ojca/ opiekuna prawnego*

IX. Adnotacje Dyrektora Zespolu Zlobkéw dotyczace postepowania kwalifikacyjnego
i przyjecia dziecka do zlobka:

miejscowo$é i data podpis Dyrektora Zespotu Ztobkoéw



