Zalacznik

do Uchwaly Nr 82/X1V/15
Rady Miejskiej w Szydlowcu
z dnia 30 pazdziernika 2015r.

STATUT
7E.0BKA MIEJSKIEGO W SZYDEOWCU

Rozdziat |
Postanowienia ogélne

§ 1.

1. Zlobek Miejski w Szydtowcu, zwany w dalszej czeéci statutu Zlobkiem, jest jednostka
organizacyjng Gminy Szydlowiec, prowadzong w formie gminnej jednostki budzetowe;.

2. Obszarem dzialania Zlobka jest Gmina Szydlowiec, za$ siedziba Zlobka mieéci sie
w Szydlowcu przy ul. KoSciuszki 225A.

3. Na tablicy urzedowej oraz na pieczeciach podaje sie nazwe: Zlobek Miejski
w Szydlowcu.

4. Zlobek $wiadczy ushugi na rzecz dzieci mieszkancéw Gminy Szydlowiec, a w przypadku
wolnych miejsc moze Swiadczy¢ ustugi na rzecz innych dzieci.

5. Zlobek podlega wpisowi do rejestru ztobkéw i klubéw dzieciecych prowadzonego przez
Burmistrza Szydlowca.

8§ 2.
Ilekro¢ w Statucie jest mowa o rodzicach rozumie si¢ przez to takze opiekundéw prawnych
oraz inne osoby, ktorym sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem.

Rozdzial 11
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 3.

1. Celem Zlobka jest organizowanie i prowadzenie dzialalno$ci opiekuniczej, wychowawczej
oraz edukacyjnej, wspomagajacej wyroOwnywanie szans rozwoju dzieci w wieku od
ukonczenia 20 tygodnia zycia do lat 3.

2. Do zadan Zlobka w szczegdlno$ci nalezy:

1) zapewnienie dziecku pelnego bezpieczenstwa,

2) zapewnienie dziecku profesjonalnej opieki w warunkach zblizonych do domowych,

3) zagwarantowanie dziecku wilasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka,

4) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych wiasciwych dla
wieku rozwojowego dziecka oraz uwzgledniajacych rozwdj psychomotoryczny,
emocjonalny i spoteczny dziecka,

5) wspomaganie 1 stymulowanie indywidualnego rozwoju dziecka, a w przypadku
dziecka  niepelnosprawnego ze  szczegblnym  uwzglednieniem  rodzaju
niepelnosprawnosci,



6) zagwarantowanie zdrowego 1 racjonalnego zywienia dzieci z uwzglednieniem
indywidualnych zalecen lekarskich,

7) wspolpraca z rodzicami dzieci uczeszczajacych na zajecia, w szczegolnoSci poprzez
prowadzenie konsultacji, specjalistycznych warsztatow 1 porad dla rodzicow
w zakresie rozwigzywania problemow 1 metod pracy z dzieckiem,

Realizacja celéw i zadan Zlobka odbywa sie w szczegdlnosci z uwzglednieniem

nastepujacych wymogow:

1) w czasie pobytu dzieci w Zlobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem, opieke nad
nimi sprawuje fachowy personel zatrudniony w Zlobku, zgodnie z kwalifikacjami
okreslonymi w ustawie o opiece nad dzie¢mi do lat 3;

2) opiekun prowadzacy zajecia w Zlobku wspélpracuje z rodzicami dzieci
uczeszczajacych na zajecia, w szczegoOlnoSci poprzez prowadzenie konsultacji
i udzielanie porad w zakresie pracy z dzie¢mi.

Rozdziat 111
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 4.
Przyjecia dzieci do Zlobka odbywaja sie¢ w miare posiadania wolnych miejsc przez caty
rok kalendarzowy.
Pierwszenstwo w przyjeciu do Zlobka maja:
1) dzieci rodzicow pracujacych lub uczacych sie w systemie dziennym,
2) dzieci osob pracujacych i samotnie je wychowujacych,
3) dzieci z rodzin wielodzietnych,
4) dzieci niepelnosprawne,
5) dzieci z rodzin w ktorych orzeczono znaczny Ilub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci wobec ktorego$ z rodzicow lub rodzenstwa,
6) dzieci matek i ojcéw, wobec ktérych orzeczono catkowitg niezdolnos¢ do pracy oraz
niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie odrebnych przepisow,
7) dzieci umieszczone w rodzinach zastepczych.
Kryteria wraz z liczba punktow oraz wykazem dokumentéw potwierdzajacych spetnianie
kryterium w postepowaniu rekrutacyjnym do Zlobka okreéla zalacznik Nr 1 do
niniejszego Statutu.
Podstawg dokonania zapisu do Zlobka jest zlozenie przez rodzicéw dziecka ,Karty
zgloszenia dziecka do Zlobka” zwanej dalej karta zgloszenia. Wzér karty zgloszenia
stanowi zalacznik Nr 2 do niniejszego statutu.
O kolejnosci przyjecia dziecka do Zlobka decyduje liczba punktéw uzyskanych
W postepowaniu rekrutacyjnym.
W przypadku gdy liczba miejsc w Zlobku bedzie mniejsza niz liczba dzieci oczekujacych
na przyjecie do Zlobka, o kolejnosci przyjecia dzieci, ktére uzyskaly te sama liczbe
punktéw w postepowaniu rekrutacyjnym decyduje data zlozenia karty zgloszenia.
Dzieci nieprzyjete do Zlobka umieszczane sa na liScie oczekujacych i przyjmowane
w miare zwalniania sie miejsc. W takim przypadku Dyrektor Ztobka zawiadamia kolejng
osobe z listy oczekujacych o mozliwosci przyjecia dziecka i uzgadnia doktadny termin
jego przyjecia.
Przyje¢ dzieci do Zlobka dokonuje Dyrektor Zlobka, ktéry w formie pisemnej informuje
rodzicow o przyjeciu dziecka do Zlobka wraz z podaniem terminu, z ktérym dziecko
zostaje przyjete do Zlobka.
Dyrektor Zlobka prowadzi rejestr ztozonych w Zlobku kart zgloszenia.



§5.

1. Dyrektorowi Ztobka przyshuguje prawo skreslenia dziecka z listy dzieci zapisanych do
Ztobka w przypadku:

1) niezgloszenia sie dziecka do Ztobka w terminie 14 dni od wyznaczonej daty przyjecia
dziecka do Ztobka i nieusprawiedliwienia w tym terminie przyczyny nieobecnosci
dziecka,

2) nieuczeszczania dziecka do Zlobka przez okres co najmniej jednego miesigca, bez
przedstawienia przyczyny,

3) zalegania z oplata za pobyt lub wyzywienie dziecka w Zlobku, przez okres co
najmniej jednego miesigca,

4) wydania orzeczenia lekarskiego stwierdzajacego przeciwwskazania do przebywania
dziecka w Ztobku.

2. Dyrektor Ztobka moze skresli¢ dziecko z listy dzieci zapisanych do Ztobka po uprzednim
pisemnym zawiadomieniu rodzicow o planowanym skresleniu dziecka z listy dzieci
zapisanych do Zlobka wraz z uzasadnieniem swojej decyzji.

3. Dyrektor Ztobka skresla dziecko z listy dzieci zapisanych do Ztobka i informuje pisemnie
rodzicow o skresleniu dziecka z listy wraz z uzasadnieniem podjetej decyzji w sytuacji,
gdy w terminie 7 dni od daty otrzymania pisemnego zawiadomienia, o ktérym mowa
w ust. 2:

1) dzieci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2 nie zaczna uczeszcza¢ do Ztobka lub
rodzice nie usprawiedliwig ich nieobecnosci,

2) nie zostang uregulowane zalegle, nalezne optaty za pobyt i wyzywienie dziecka
w Ztobku.

4. Dyrektor Ztobka skresla dziecko z listy dzieci zapisanych do Zlobka w przypadku
rezygnacji rodzicow z uczeszczania dziecka do Ztobka, ztozonej na pi$mie.

§ 6.
1. Rodzic wraz z karta zgloszenia sklada zaSwiadczenie lekarskie potwierdzajace brak
przeciwwskazan zdrowotnych do przebywania dziecka w Zlobku.
2. Zaswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1 powinno by¢ wydane nie wczesniej niz tydzien
przed terminem zlozenia kart zgloszenia.

Rozdziat IV
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w Zlobku

§7.
. Opieka nad dzieckiem w Ztobku jest odptatna i obejmuje:
1) miesieczng optate za pobyt;
2) optlate za wyzywienie liczong wedhug dziennej stawki Zzywieniowe;.
Optata za pobyt dziecka w Ztobku oraz wyzywienie ptatna jest w terminie do 10 kazdego
miesigca z gory za dany miesigc.

—_—

L

§ 8.
Rodzice zobowigzani s3 do powiadamiania Dyrektora Ztobka o kazdej planowanej
nieobecnosci dziecka z wyprzedzeniem tj. co najmniej na jeden dzien przed datg planowane;j
nieobecnosci dziecka w Ztobku, a w przypadku zachorowania lub innej naglej przyczyny —
w pierwszym dniu nieobecnosci dziecka w Ztobku.



—

§9.

. W przypadku nieobecnoéci dziecka w Zlobku oplata za pobyt podlega zwrotowi,

w kwocie stanowigcej iloczyn dni nieobecnosci dziecka w Ztobku i wysokosci oplaty za
jeden dzien pobytu dziecka w Ztobku.

Wysoko$é optaty za jeden dzien pobytu dziecka w Zlobku ustala sie dzielac kwote
miesi¢cznej optaty wnoszonej przez rodzicoOw za jego pobyt przez liczbe dni roboczych
w danym miesigcu.

§ 10.

. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku, zgloszonej w pierwszym dniu

nieobecno$ci, przystuguje zwrot oplaty za wyzywienie w wysokosci iloczynu
obowigzujacej dziennej stawki zywieniowej 1 liczby dni nieobecnosci dziecka,
z wyjatkiem pierwszego dnia nieobecnosci.

W przypadku poinformowania z co najmniej jednodniowym wyprzedzeniem, o majacej
nastgpi¢ nieobecno$ci dziecka zwrot oplaty za wyzywienie przystuguje réwniez za
pierwszy dzien nieobecnosci.

§11.
Okresem rozliczeniowym jest miesiac kalendarzowy. Zwrotu optat dokonuje sie
W miesigcu nastepujacym po okresie rozliczeniowym.

Na wniosek rodzica kwota oplaty podlegajaca zwrotowi moze zosta¢ zaliczona na poczet
optat za kolejny miesiac.

§ 12.

Wysoko$¢ oplaty za pobyt dzieci, warunki czeSciowego zwolnienia z optat oraz maksymalna
wysoko$ci oplaty za wyzywienie w Zlobku ustala Rada Miejska w Szydlowcu w drodze
odrebnej uchwaty.

i e

Rozdzial V
Zarzadzanie i organizacja Zlobka

§ 13.
ZYobek funkcjonuje przez caly rok.
Dzialalno$cia Zlobka kieruje Dyrektor i reprezentuje go na zewnatrz.
Dyrektora zatrudnia Burmistrz Szydlowca, ktory jest jego przetozonym stuzbowym.

Dyrektor Zlobka dziala jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez
Burmistrza Szydtowca.

Dyrektor ponosi odpowiedzialnoé¢ za caloksztalt pracy Zlobka, a w szczegdlnosci za
realizacje zadan Zlobka.

Z}obek jest pracodawca w rozumieniu przepiséw prawa pracy.

Pracownicy Zlobka sq pracownikami samorzadowymi.

Dyrektor jest przelozonym sluzbowym pracownikéw Zlobka i wykonuje wobec nich
czynnosci z zakresu prawa pracy.

Dyrektora Ztobka zastepuje w razie jego nieobecnosci wyznaczona przez niego osoba.

. Organizacje wewnetrzna, godziny pracy Zlobka okre$la Regulamin Organizacyjny

nadawany przez Dyrektora Zlobka w drodze zarzadzenia.



Rozdzial VI
Gospodarka finansowa

§ 14.
1. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest w formie wiasciwej dla jednostki
budzetowej, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Podstawag gospodarki finansowej Zlobka jest roczny plan finansowy, ustalany przez
dyrektora Zlobka.
3. Obstuge ekonomiczng i finansowo — ksiegowa Zlobka realizuje Zespét Edukacji
i Finanséw Oswiaty w Szydlowcu.

Rozdzial VII
Nadzor i kontrola

§ 15.
1. Nadzor nad dziatalnoscig Ztobka sprawuje Burmistrz Szydtowca.
2. Zlobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat VIII
Postanowienia koncowe

§ 16.
Zmiany w statucie dokonywane sa w trybie wtasciwym dla jego nadania.



Zalacznik Nr 1

do Statutu jednostki
budzetowej Gminy Szydtowiec
pod nazwa Zlobek Miejski

w Szydlowcu

Kryteria wraz z liczba punktéw oraz wykaz dokumentéw potwierdzajacych speknianie
kryterium w postepowaniu rekrutacyjnym do Zlobka Miejskiego w Szydtowcu

. Liczba Dokument potwierdzajacych
Lp. yterium punktow spetianie kryterium
) ) . Zaswiadczenie o zatrudnieniu,
Oboje rodzice pracuja . . . .
. .. 4 pkt |prowadzeniu dzialalnoSci gospodarczej lub
1. |lub ucza sie w systemie dziennym . S
ksztatceniu w systemie dziennym
Rodzic pracuje i jest osoba samotnie
) wychowujaca dziecko w rozumieniu art. 3 4 okt Zaswiadczenie o zatrudnieniu,
" |pkt 17a ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. p prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej
o $wiadczeniach rodzinnych
Dziecko z rodziny wielodzietnej
3 W rozumieniu art. 3 pkt 16a ustawy z dnia 2 okt Oswiadczenie o liczbie wychowywanych
" |28 listopada 2003 r. o swiadczeniach p dzieci
rodzinnych
4. Dzwcko, wobec k,t’o fego ofzeczono 2 pkt |Kopia orzeczenia o niepelnosprawnosci
niepetnosprawnos¢
Dziecko pochodzi z rodziny, w ktérej wobec . . . L
. Kopia orzeczenia o niepelnosprawnosci
5. |rodzenstwa orzeczono znaczny 2 pkt . .
. L L w stopniu znacznym lub umiarkowanym
lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci
Dziecko pochodzi z rodziny, w ktérej wobec . . . L
; ) Kopia orzeczenia o niepelnosprawnosci
matki lub ojca orzeczono znaczny . .
. o L w stopniu znacznym lub umiarkowanym
lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci, , L . .
6. . L2 L 2 pkt | badz calkowitej niezdolnosSci do pracy oraz
badz catkowitg niezdolnos¢ do pracy oraz . L . . ..
. . S . niezdolnosci do samodzielnej egzystencji
niezdolnos¢ do samodzielnej egzystencji na .
. > rodzica
podstawie odrebnych przepisow
7. |Dziecko umieszczone w rodzinie zastepczej 1 pkt Osw1ac.1c.zeme 0 pob}{cw dziecka
w rodzinie zastepczej
Rodzic nie pracuje i jest osobg samotnie
wychowujaca dziecko w rozumieniu art. 3 . . .
8. pkt 17a ustawy 7 dnia 28 listopada 2003 r. 1 pkt | Oswiadczenie o pozostawaniu bez pracy
o $wiadczeniach rodzinnych
. . Zaswiadczenie o zatrudnieniu lub
9. |Jeden rodzic pracuje 1 pkt . . .. .
prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej
Dziecko pochodzi z rodziny, w ktorej . .. .
10. |rodzenstwo uczeszcza do Ztobka 1 pkt Kopia deklaracji o kontynuowaniu pobytu

lub przedszkola

w ztobku lub przedszkolu




Zalacznik Nr 2

do Statutu jednostkKi
budzetowej Gminy Szydlowiec
pod nazwa Zlobek Miejski

w Szydlowcu

KARTA ZGEOSZENIA DZIECKA DO ZLOBKA MIEJSKIEGO W SZYDLOWCU

I. Dane identyfikacyjne:

Imie Drugie imie

Nazwisko

PESEL

Data urodzenia

I1. Adres zamieszkania/zameldowania dziecka:

Wojewodztwo Ulica

Powiat Nr budynku/nr lokalu
Gmina Kod pocztowy
Miejscowosc Poczta

I11. Dane osobowe rodzicow/opiekunow prawnych:

Matka/opiekunka prawna* | Ojciec/opiekun prawny*

Imie 1 nazwisko

Telefon kontaktowy

Stopien pokrewienstwa

Adres zamieszkania

Wojewodztwo

Powiat

Gmina

Miejscowosc

Ulica

Nr budynku

Nr lokali

Kod pocztowy

Poczta




V.

Kryteria przyjecia:

Lp.

Kryterium

Zakresli¢ wlasciwa odpowiedz

Oboje rodzice pracuja lub ucza sie w systemie dziennym

TAK/NIE

Rodzic pracuje i jest osobg samotnie wychowujaca
dziecko w rozumieniu art. 3 pkt 17a ustawy z dnia 28
listopada 2003 r.

o $wiadczeniach rodzinnych

TAK/NIE

Dziecko z rodziny wielodzietnej
w rozumieniu art. 3 pkt 16a ustawy z dnia
28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych

TAK/NIE

Dziecko, wobec ktérego orzeczono niepelnosprawnosc¢

TAK/NIE

orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepetosprawnosci

Dziecko pochodzi z rodziny, w ktorej wobec rodzenistwa

TAK/NIE

Dziecko pochodzi z rodziny, w ktérej wobec matki lub
ojca orzeczono znaczny

lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci, badz
catkowita niezdolno$¢ do pracy oraz niezdolno$¢ do
samodzielnej egzystencji na podstawie odrebnych
przepiséw

TAK/NIE

Dziecko umieszczone w rodzinie zastepczej

TAK/NIE

Rodzic nie pracuje i jest osoba samotnie wychowujaca
dziecko w rozumieniu art. 3 pkt 17a ustawy z dnia 28
listopada 2003 r.

o swiadczeniach rodzinnych

TAK/NIE

Jeden rodzic pracuje

TAK/NIE

10.

Dziecko pochodzi z rodziny, w ktorej rodzenstwo
uczeszcza do Ztobka
lub przedszkola

TAK/NIE

W PREZYPADKU ZAKRESLENIA ODPOWIEDZI ,,TAK” DO KARTY ZGE.OSZENIOWEJ NALEZY
DOEACZYC KSEROKOPIE DOKUMENTU POTWIERDZAJACEGO SPEENIANIE KRYTERIUM.

V. Dodatkowe wazne informacje o dziecku (stanie zdrowia, stosowanej diecie, rozwoju
psychofizycznym):

VI.
l.
2.
3.

Zobowiazuje sie do:

Podania do wiadomo$ci Ztobka wszelkich zmian w zawartych wyzej informacjach;
Regularnego uiszczania oplat za pobyt dziecka w Ztobku w wyznaczonym terminie;
Przyprowadzania i odbierania dziecka ze Zlobka osobiscie lub przez upowazniong przeze

mnie osobe dorosta,
Przyprowadzania do ztobka tylko zdrowego dziecka;
Uczestniczenia w zebraniach rodzicow.




VII. Oswiadczenie dotyczace danych osobowych:

Zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U.
z2014 roku, poz. 1182 ze zmianami) wyrazam zgode na przetwarzanie moich
iuczeszczajacego do ztobka dziecka oraz osob upowaznionych, danych  osobowych
zawartych w w/w formularzu wylacznie do potrzeb wewnetrznych (cele statutowe) Zlobka
Miejskiego w Szydlowcu.

data i podpis matki/ opiekunki prawnej* data i podpis ojca/ opiekuna prawnego*
podp

VII1I. Oswiadczenie dotyczace tresci zgloszenia:
Os$wiadczam, ze podane w w/w formularzu dane sa zgodne ze stanem faktyczny.

data i podpis matki/ opiekunki prawnej* data i podpis ojca/ opiekuna prawnego*

VII1. Adnotacje dyrektora Zlobka dotyczace postepowania kwalifikacyjnego i przyjecia
dziecka do ztobka:

miejscowosc i data podpis dyrektora ztobka

* niepotrzebne skresli¢



